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ාරිච්ෙේපය ග01 ග- ගආයතනික ගාැතිකඩ/ක්‍රියාවන ගනැාංමේේ  ගසාරාාංශය 

 

1.1 හැඳි්මේා 

 

ාළමනාාරණ තීරණ ගැනීම ිබණිස රජයහ සහ අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වුවල්‍හ රාජය මූල්‍ය 

යතාරුරු ඉදිරිපත්ත කිරීම අරමුණු යාාහ යගන රාජය ආදායම, රාජය වියදම, අත්තතිපාාරේ ගිණුේ 

සහ තැන්වපත්ත ගිණුේ ඇුළු ශ්‍රී ල්‍ශාායේ රාජය මූල්‍ය ාහුතු වා්තා කිරීයේ මධායගත ආයතනය 

ව යයන්ව රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුව ක්‍රියාත්තමා යේ. 

 

1.2 ග මාෙේ ගපැ්ා 

 

රාජය මූල්‍ය යතාරුරු සේපන්වධායයන්ව විිෂ ර්හත්තවයේ යක්න්වද්‍රසරාානය පවහ පත්තීම. 

 

මාෙේ ගොෙහවර 

 

රජයේ අමාතයාශ  සහ යදපා්තයේන්වුවල්‍ තීරණ ගැනීයේ ක්‍රියාවයටයහ අව ය මූල්‍ය යතාරුරු 

ල්‍පාදීම ස්හා මධායගත පරිගණා මූල්‍ය යතාරුරු ප්ධාතිපයක් පවත්තවායගන යාම සහ රජයේ 

වා්ිා ඒාාප්ධා අවසන්ව ගිණුේ ිබඳ යයල්‍ ාර එහි සියලුම පා් වාරුවන්වහ දැන ගැනීම ස්හා 

ප්‍රසි්ධා කිරීම. 

 

මාෙේ ගමරමුුම 

 

► ජාතිපා අයවැය ක්‍රියාත්තමා කිරීම ස්හා රාජය ආයතනවල්‍හ  ගිණුේමය සහාය ල්‍පාදීම. 

► ගිණුේාරණ යතාරුරු පත්තපාදනය කිරීම ස්හා සියළුම ගිණුේ ඒාාවයටන්ව දත්තත එාු 

කිරීම මඟින්ව ගිණුේාරණ දත්තත ප්ධාතිපයක් පවත්තවා ගැනීම. 

► ජාතයන්වතර ගිණුේාරණ ප්‍රමිතතීන්වහ අුකූලල්‍ව රාජය ගිණුේ ප්‍රාා නවල්‍ ගුණාත්තමාභාවය 

අඛ්‍ණ්ඩව ව්ධානය කිරීම. 

► රාජය මූල්‍ය ාළමනාාරණය ස්හා වගීම හා විනිවිදභාවය තහුරරු කිරීම ස්හා අව ය 

නිවැරදි ගිණුේාරණ යතාරුරු ප්ධාතිපයක් පවත්තවා යගන යාම. 

► විදුත්ත ආා තිපවයටන්ව ගිණුේාරණ යතාරුරු සරවයශක්‍රීයව පත්තපාදනය කිරීම ස්හා 

ගිණුේාරණ ඒාාවල්‍ පරිගණාගත ගිණුේාරණ ම දුාාශගය ක්‍රියාත්තමා කිරීම සහ 

නඩත්තුව ස්හා අව ය සහාය ල්‍පාදීම.  

► ාාලීන හා ගුණාත්තමා තීරණ ගැනීම ස්හා මූල්‍ය යතාරුරු ල්‍පා දීම. 

 

 



 
 

2 
 

1.3 ග ප්‍රධාන ගකාර්යය් 

 

1. රජයේ අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වුවල්‍ මූල්‍ය ගණුයදුක වා්තාකිරීම ස්හා මධායම 

ගිණුේාරණ ප්ධාතිපයක් පවත්තවායගන යාම. 

2. රජයේ අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වුවල්‍ පරිගණාගත ගිණුේාරණ රමයක් ක්‍රියාත්තමා කිරීම 

සහ යවනසරවන අව යතාවයන්වහ සරිල්‍න ආාාරයහ ඒවා යාවත්තාාලීන කිරීම. 

3. ගිණුේාරණ ප්ධාතිපය පවත්තවා යගන යාමහ අව ය පපයදසර හා මා්යග පය්  නිකුත්ත කිරීම හා ඒ 

ස්හා ගිණුේාරණ ාා්ය මණ්ඩල්‍ය පුහුණු කිරීම. 

4. ගිණුේාරණ යතාරුරු විගණාාධිපතිපවරයාහ, ශ්‍රී ල්‍ශාා මහ පැශකුවහ, ජාතයයන්වතර මූල්‍ය 

අරමුදල්‍හ, ආසියාුක සශව්ධාන පැශකුවහ හා ඒ හා සමාන ආයතනවල්‍හ සේපාදනය කිරීම. 

5. වයවසරාාිබත අව යතාවන්වහ අුකූලල්‍වන පරිදි වා්ිාව රජයේ මූල්‍ය ප්‍රාා න සාසර කිරීම. 

6. රජයේ වැටුප් සැාසීයේ ම දුාාශගය රමවත්තව පවත්තවා යගන යාමහ අව ය සහාය ල්‍පා දීම. 

7. රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ අත්තතිපාාරේ “බී” ගිණූම, තැන්වපත්ත ගිණුම හා අයනකුත්ත ප්‍රධාාන ගිණුේ 

අධීක්‍ෂණය කිරීම. 

8. විය්  රජයන්වහි යසරවය ාරන ල්‍ද ශ්‍රී ල්‍ාශකිායන්වහ වි‍ාම වැටුප් ල්‍පා දීම ස්හා අත්තතිපාාරේ 

ගිණුමක් පවත්තවායගන යාම. 

9. ඇප ආඥා පනයත්ත 612 අධිාාරය 2 (ඇ) වගන්වතිපය අුකවත්ත, මුදල් යරගුල්‍ාසි අශා 880-893 අුකවත්ත 

රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වහ ඇප සහතිපා නිකුත්ත කිරීම. 

10. රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන අත්තයපාතහ අුකව රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන සාසර කිරීම. 

11. ශ්‍රී ල්‍ශාා රජය යවුකයවන්ව රුරන්ව ඒජන්වත ගිණුේ නඩත්තු කිරීම සහ සේපන්වධීාරණය කිරීම. 

 

 

1.4 ෙපාාර්තේ ්තුෙේ ගප්‍රධාන ගමාංශ 

 

1. ගිණුේාරණ යතාරුරු ප්ධාතිප අශ ය 

1.1 නව පරිගණාගත ඒාාප්ධා රාජය ගිණුේාරණ ප්ධාතිපය (CIGAS) 

1.2 භාණ්ඩාගාර ගඒකාබද්ධ ගකළානාකරණ ගෙතාරතුරු ගාද්ධතිය ග(ITMIS) හා පපාාරා යසරවා 

2. මූල්‍ය වා්තාාරණ හා ගිණුේාරණ ප්‍රතිපපත්තතිප අශ ය 

2.1. මූල්‍ය වා්තාාරණ 

2.2. ගිණුේාරණ ප්‍රතිපපත්තතිප 

3. වැටුප් ම දුාාශග හා ප්‍රධාාන යල්‍ජර ගිණුේ අශ ය 

3.1. මුදල් හා වැටුප් ම දුාාශග 

3.2. ප්‍රධාාන යල්‍ජර ගිණුේ හා විය ර් ගිණුේ  

4. මූල්‍ය යතාරුරු වි රයල්්ණ අශ ය 

4.1. රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන හා වත්තාේ ගිණුේාරණ 

4.2. පාල්‍න  
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1.5 ගසාංවිධාන ගවූහය 
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ාරිච්ෙේපය ග02 ග- ගප්‍රගතිය ගහා ගදිරරි ගපැ්ා 

 

නව ග ාරිගණකගත ග ඒකාබද්ධ ග රාජ්‍ය ග ිණුම් කරණ ග ාද්ධතිය ග [NEW ග Computerised Integrated 

Government Accounting System (New CIGAS) 

 

රාජය මූල්‍ය යතාරුරු වා්තාාරණය වැිදදිුතණු කිරීම, ාා්යක්්මතාව සහ ඒවායේ ගුණාත්තමාභාවය 

පවත්තවා යගනයාම ිබණිස අප යදපා්තයේන්වුයේ ිෂල්ීය දැුකම ුඳ න්ව නි්මාණය ාරන ල්‍ද NEW 

CIGAS ම දුාාශගයයහි තවදුරහත්ත සිදු ාළුතු වැිදදිුතණු කිරීේ 2023 ව්්යේදී ද සිදු ාරන ල්‍දී. ඒ අුකව, 

නව අව යතා හා පරිීලල්‍ා ප්‍රතිපාාරවල්‍හ අුකව NEW CIGAS ගිණුේ ප්ධාතිපය අඛ්‍ණ්ඩව සශව්ධානය 

කිරීම මඟින්ව යාවත්තාාලීන ාරන ල්‍ද මූල්‍ය වා්තාාරණ ප්ධාතිපයක් පවත්තවායගන යාමහ අව ය ාහුතු 

සිදු ාරන ල්‍ද අතර NEW CIGAS වැඩසහහයන්ව හඳුනා ගුක ල්‍පන ගැහලු හා අඩුපාඩු නිවැරදි කිරීම 

මඟින්ව නිරවදය ගිණුේාරණ යතාරුරු ප්ධාතිපයක් පවත්තවා ගැනීමහ අව ය ාහුතු සිදු ාරන ල්‍දී. 

 

NEW CIGAS සාරාශ  ඒාාප්ධා කිරීම සහ පා් වාරුවන්වහ වා්තා කිරීම ස්හා  NEW CIGAS අුරු 

මුහුණත (Web interface) තවදුරහත්ත සශව්ධානය කිරීමහ ාහුතු ාළ අතර භාණ්ඩාගාරයහ සෑම වියදේ 

ඒාායාහ ම අයත්ත වත්තාේ යවන යවනම පරීක්්ා කිරීමහ හැකිවන පරිදි මධායම රජයේ වත්තාේ ජාල්‍ 

යසරවාදායායා යවත පඩුගත කිරීම ුයටන්ව වියදේ ඒාා ස්හා වත්තාේවල්‍ ආරේභා ය ර් හා මිතල්‍ දී 

ගැනීේ මා්ගගත ආාාරයහ ඇුල්‍ත්ත කිරීමහ හැකියාව සැල්‍සීම 2023 ව්්ය ුල්‍දී ද සිදු ාරන ල්‍දී. 

 

NEW CIGAS වැඩසහහන වඩාත්ත සුමහව පවත්තවා යගන යාම ස්හා NEW CIGAS වැඩසහහන හා 

වත්තාේ වා්තාාරණය ිබඳ පද දැුකවත්ත කිරීම, පුහුණු වැඩසහහන්ව පැවැත්තීම හා NEW CIGAS භාවිත 

ාරන්වනන්ව යවුකයවන්ව සහාය ාණ්ඩායමක් පවත්තවා යගන යාම අඛ්‍ණ්ඩව සිදු ාරන ල්‍දී. 2023 වසය් 

සිහ මාසය අවසන්ව කිරීමහ යපර ද ප්‍රධාාන ාා්යාල්‍වල්‍හ අව යය පරිදි පප ාා්යාල්‍වල්‍ වත්තාේ 

ල්‍ැයිසරුව සාසා ප්‍රධාාන ාා්යාල්‍යේ CIGAS ප්ධාතිපයහ ඇුල්‍ත්ත ාර මුළු වත්තාේ ප්‍රමාණය ගණනය 

කිරීයේ පහසුාේ සල්‍සා දී ඇත.  

විය්  ාහුතු අමාතයාශ ය, අධිාරණ, පන්වධානාගාර ාහුතු සහ වයවසරාා ප්‍රතිපසශසරාරණ 

අමාතයාශ ය, අධායාපන අමාතයාශ ය, මිතනින්වයද රු යදපා්තයේන්වුව හා තැපැල් යදපා්තයේන්වුව යන 

ආයතනවල්‍ මධායම රජයේ නිල්‍ධාාරීන්ව ස්හා පුහුණු සැසි පවත්තවන ල්‍දී.  

 

ජාතිපා රක්්ණ භාර අරමුදයල් අග්‍රහාර රක්්ණ අවාරණ මුදල් අන්වත් පැශකු (SLIPS රමය) මඟින්ව 

ස ජුවම පැශකුගත කිරීම ස්හා හඳුන්වවා දුන්ව නව රමය 2023 වසය්දී ද සශව්ධානය ාරමිතන්ව වයාප්ත 

ාරන ල්‍ද අතර යමහිදී, යාක්පත්ත මඟින්ව යගීම යවුකවහ SLIPS හුවමාරුව හරහා දායායින්වයේ යේ්ණ 

මාරු කිරීමහ හැකි වන පරිදි නව සිගාසර ප්ධාතිපය සශව්ධානය ාර ඇත. අන්වත් පැශකු යගීේ රමය 

(SLIPS) ක්‍රියාත්තමා ීම ුයටන්ව වැටුප් දිනහම අවාරණ මුදල් ජාතිපා රක්්ණ භාර අරමුදල්‍හ පැරයවන 
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අතරම යාක්පත්ත මුද්‍රණයහ, පැශකුගත කිරීමහ ගතවන ාාල්‍ය යමන්වම යටිබ ද්‍රවය හුවමාරු ීමහ ගතවන 

ාාල්‍ය හා වියදම ද අවම කිරීමහ යේ මඟින්ව හැකියාව ල්‍ැයේ. 
ඊහ අමතරව, යමම නව රමය යහයත්ත දායායින්වයේ විසරතර NITF ප්ධාතිපයහ ඇුල්‍ත්ත ාළ හැකිය. 

දායායින්වයේ විසරතර ිබඳ ප් දත්තත NEW CIGAS හරහා වැටුප් ප්ධාතිපයයන්ව පපුහා ගත හැකි අතර එක් 

එක් වියදේ ඒාා මඟින්ව එම විසරතර NITF ප්ධාතිපයහ පඩුගත කිරීම ස්හා යගාුකව සෑදිය හැකි පැවින්ව 

දායායින්වයේ විසරතර අතිපන්ව සාසර කිරීම අව යය යනාවන පරිදි යමම වැඩසහහන තවදුරහත්ත සශව්ධානය 

ාර ඇත. 
 

භාණ්ඩාගාර ග ඒකාබද්ධ ග කළානාකරණ ග ෙතාරතුරු ග ාද්ධතිය ග [Integrated Treasury Management 

Information System (ITMIS)] 

 

භාණ්ඩාගාර ඒාාප්ධා ාළමනාාරණ යතාරුරු ප්ධාතිපය [Integrated Treasury Management 

Information System (ITMIS)] මධායම රජයේ අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු 36ා පුහුණු ාහුතු 

සා්ාාව සිදුාරන ල්‍ද අතර ඉන්ව ආයතන 23ා යමම වැඩසහහන ක්‍රියාත්තමා කිරීම ආරේභ කිරීම යමම 

ව්්යේ ුල්‍ සිදු ාරන ල්‍ද ප්‍රධාාන ක්‍රියාාාරාමකි. එයසරම යේ හරහා IMF ආයතනය විසින්ව ල්‍පායදන 

ල්‍ද ඉල්‍ක්ා නිසි පරිදි සා්ාාව ඉටු කිරීමහ හැකිීම, යමම යදපා්තයේන්වුව 2023 ව්්යේ ල්‍ද 

ජයග්‍රහණයක් යල්‍ස සැල්‍කිය හැකිය. ග 

 

විය ර් වියදේ ඒාා, අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු සහ එම ප්‍රධාාන ාා්යාල්‍ ඇුලු පප ාා්යාල්‍ වියදේ 

ඒාා 734 ක් නියය ජනය ාරමිතන්ව පරිීලල්‍ායන්ව 4,939 ක් ITMIS ප්ධාතිපය ුල්‍ දදනිා ගුකයදුක 

සා්ාාව වා්තාාරුක ල්‍පයි. එම ආයතන දදනිාව ප්ධාතිපයහ එක් ාරන යගීේ වුරා් පදනේ ව, 

අක්මුදල් අව යතාවය තීරණය ාර භාණ්ඩාගාර යමයහුතේ යදපා්තයේන්වුව විසින්ව අක්මුදල් නිදහසර 

කිරීම සිදු ාරුක ල්‍පයි. එම නිසා දැනහ ITMIS ප්ධාතිපය සමඟ ාහුතු ාරන වියදේ ඒාා 734 විසින්ව 

අනව ය යල්‍ස අතිපරික්ත මුදල් ගිණුේවල්‍ පවත්තවා ගැනීම අව ය යනායේ. එම නිසා මූල්‍ය හා ආවසරකා 

ිබරිවැයන්ව අවම කිරීමහ හැකි ී ඇත.  

 

පරිීලල්‍ායින්ව 5000ාහ ආසන්වන ප්‍රමාණයක් ප්ධාතිපය භාවිතා ාරන අතර එයින්ව 4939ක් ක්‍රියාාාරී 

පරිීලල්‍ායන්ව යේ. ITMIS ප්ධාතිපයයහි සුමහ ක්‍රියාාාරිත්තවය පවත්තවා යගන යාම ස්හා රාජය ගිණුේ 

යදපා්තයේන්වුයේ ාා්ය මණ්ඩල්‍යේ අඛ්‍ණ්ඩ සහයය ගය ල්‍පා යදන ල්‍දී. 

 

පසුගිය වසරවල්‍ ITMIS ප්ධාතිපය සුමහව ක්‍රියාත්තමා කිරියේ දී, ප්ධාතිපයයහි මන්වදගාමී පව ප්‍රධාාන පාධාාව 

යල්‍ස හඳුනායගන ඇතිප අතර වසර අවසාන වන විහ ගැහලුව නිරාාරණය කිරීමහ අව ය ිබයවර ගන්වනා 

ල්‍දී. රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුයේ, FREEBALANCE (ම දුාාශග යසරවා සපයන්වනා) සහ N-able 

(Pvt) Limited [ද ඩාශග යසරවා සපයන්වනා (Infrastructure Service Provider)] හි ාා්යමණ්ඩල්‍යේ ද 

සහය ඇතිපව යමම ගැහලුව නිරාාරණය ාරන ල්‍දී. 
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මූල්‍ය ගවාර්තාකරණය 

 

මූල්‍ය ව්්ය අවසානයේ දී ගිණුේ ිබයීම ිබඳ ප්ව අව ය වන මා්යග ප ය් යන්ව හා 2023 ව්්ය ස්හා 

මූල්‍ය ප්‍රාා න ිබඳ යයල්‍ කිරීම ස්හා වන මා්යග පය් යන්ව නිසි පරිදි නියමිතත දිනයන්වහි දී නිකුත්ත ාරන 

ල්‍දී. වා්තාාරණ ආයතනවල්‍හ වඩාත්ත පහසු හා පැහැදියට පරිදි මූල්‍ය ප්‍රාා න ිබඳ යයල්‍ කිරීම ස්හා 

2023 ව්්යහ අදාළ ආා තීන්වවල්‍ අව ය යවනසරාේ ද සිදුාරන ල්‍දී.  

 

රජයේ අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු හා දිසරික් යල්ාේ ාා්යාල්‍වල්‍ පසුගිය වසර පයපයා විගණන 

වා්තා වි රයල්්ණය ාර විගණන මතය තත්තත්තවාගණනය කිරීමහ යහරු ී  ඇතිප ාරුණු හඳුනායගන මූල්‍ය 

ප්‍රාා න ිබඳ යයල්‍ කිරීයේ දී විය ර් අවධාානය යයාමු ාළ ුතු ාරුණු ිබඳ ප්ව දැුකවත්ත කිරීම ස්හා 

මා්යග පය් යක් නිකුත්ත ාරන ල්‍දී.  

 

මූල්‍ය ප්‍රාා න ිබඳ යයල්‍ කිරීම, මූල්‍ය යනාවන වත්තාේ වා්තා කිරීම හා වසර අවසානයේ ගිණුේ ිබයීම 

ිබඳ ප්ව සියලුම අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු, විය ර් වියදේ ඒාා හා දිසරික් යල්ාේ ාා්යාල්‍ ස්හා 

අව ය අවසරාාවල්‍ දී පපයදසර ල්‍පායදන ල්‍ද අතර ඒ ස්හා පුහුණු වැඩසහහනක් ද පවත්තවන ල්‍දී. 

 

රජ්‍ෙේ වැටුප් ාෘදුකාාංගය (Government Payroll System - GPS) 
 

රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුයේ ාා්ය මණ්ඩල්‍ය විසින්ව GPS ම දුාාශගය භාවිත ාර වැටුප් සැාසීයේ 

දී මුවන ගැහලු හා යද ් නිරාාරණය ාර ගැනීම ස්හා අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු සහ 

අයනකුත්ත රාජය ආයතන යවත අව ය සහය ල්‍පා යදන ල්‍දී. තව ද, GPS හි නවතම අුකවාදය (Updated 

Version 7.1) සියලුම වියදේ ඒාා ස්හා නිකුත්ත ාරුක ල්‍පන අතර නවතම අුකවාදයේ ිබහපත්ත අදාළ 

වසර ුළ දී ආයතන 615ාහ නිකුත්ත ාරන ල්‍දී. තව ද, අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු නාමයන්ව 

යවනසරීම හා නව අමාතයාශ  ිබහිටුීම වැනි යහරතූන්ව නිසා යමම ම දුාාශගය ආයතන 60 ාහ 

නැවත සරාාපනය කිරීම ස්හා නිකුත්ත ාරන ල්‍දී. ග ග ග ග 
 

රාජ්‍ය ගමූල්‍ය ගෙතාරතුරු, ග2014 රාජ්‍ය ගමූල්‍ය ගසාං්‍යාන ගම්ොාතන ගමනුව ගළියෙෙයල්‍ ගරීමා 

 

ජාතයන්වතර මූල්‍ය අරමුදයල් රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන ිබඳ ප් පපය් ායයකු විසින්ව යමයහයවන ල්‍ද රාජය 

මූල්‍ය සශඛ්‍යාන ිබඳ ප් තාක්්ණිා සහය ල්‍පා දීයේ එක් සතිපයා වැඩමුළුවක් මුදල් අමාතයශ යේ සහ ‍රි 

ල්‍ශාා මහ පැශකුයේ නිළධාාරීන්වයේ සහභාීත්තවය ඇතිපව 2023 ජනවාරි 23 සිහ 27 දක්වා පවත්තවන ල්‍දී. එම 

වැඩමුළුයේ දී ජාතයන්වතර මූල්‍ය අරමුදල්‍ සහ මුදල් අමාතයාශ ය අතර ඇතිපාරගත්ත අවයප ධාතා ගිවිසුම 

අුකව පවතිපන මූල්‍ය වා්තාාරණ අව යතා ිබඳ ප්ව සාාච්ඡා ාරන ල්‍දී.  

 

ජාතයන්වතර මූල්‍ය අරමුදයල් පපය් ා විසින්ව වැඩමුළුව ිබඳ ප්ව ල්‍පාදුන්ව යාටුේපත්ත වා්තායවහි 

ඇුළත්ත ාරුණු ස්හා අදහසර දැක්ීමක් සාසර ාරන ල්‍ද අතර එම අදහසර දැක්ීේ ස්හා සමායය ජා 



 
 

7 
 

ාමිතටු රැසරීමක් පවත්තවා එාඟත්තවය ල්‍පා ගන්වනා ල්‍දී. පසුව, ජාතයන්වතර මූල්‍ය අරමුදයල් පපය් ා 

නිළධාාරියා විසින්ව වැඩමුළුව ිබඳ ප්ව අවසන්ව වා්තාව ද අදාළ ව්්ය අවසානයේ ල්‍පා දුන්ව අතර එහි 

ඇුළත්ත ාරුණු ස්හා ද  අදහසර හා යය ජනා දක්වන ල්‍දී. 

 

2022 ව්්යේ අයවැයගත මධායම රජයේ රාජය  මූල්‍ය සශඛ්‍යාන 2014 අත්තයපාතහ අුකව සාසර කිරීම සිදු 

ාළ අතර එම සාසර ාළ සශඛ්‍යාන 1986 අත්තයපාතහ අුකව සාසර ාළ සශඛ්‍යාන සමඟ සැසඳීම ආරේභ 

ාරන ල්‍දී. දත්තත සාසර කිරීයේ ක්‍රියාවයට අත්තයපාතක් සාසර කිරීම ද යමම ව්්ය ුළ ආරේභ ාරන ල්‍දී.  

පළාත්ත සභාවල්‍ 2022 ව්්යයහි රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන සාසර ාළ අතර 2022 ව්්ය ස්හා යාාළඹ, ශ්‍රී 

ජයව්ධානපුර යා ට්යට්, යමාරටුව, යදහිවල්‍-ගල්කිසරස සහ ාඩුයවල්‍ යන මහ නගර සභාවල්‍ යතාරුරු 

රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන සාසර ාරන MS Excel Template එාහ ඇුල්‍ත්ත ාරන ල්‍දී.   

 

ාධයා ගරජ්‍ය ගසතු ගදඩ්  ගහා ගෙගාඩනැිණලි ගත්ෙස්රු ගකර ගිණුම් ගත ගරීමාන ගසහාය ගමේා 

 

රජයේ අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වු වල්‍හ අයත්ත ඉඩේ හා යගාඩනැගියට 713ා තක්යසරරු වා්තා ිබහපත්ත 

රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුව යවත ව්්යුල්‍ දී ල්‍ැබී ඇත. තක්යසරරු යදපා්තයේන්වුව යවතිපන්ව අදාළ 

ඉඩේ හා යගාඩනැගියට තක්යසරරු කිරීයේ හා ගිණුේගත කිරීයේ ක්‍රියාවයටය ස්හා අමාතයාශ  හා 

යදපා්තයේන්වු සේපන්වධීාරණය ාරමිතන්ව එම තක්යසරරු වටිනාාේ ගිණුේගත කිරීමහ ාහුතු ාරන 

ල්‍දී. 

 

ඒ අුකව ව්්යේ යමම ක්‍රියාවයටයේ ප්‍රගතිපයක් අත්තාර ගැනීමහ හැකි ූ  අතර, රුිබයල් ිලයටයන 1,537ා 

පමණ  ඉඩේ හා යගාඩනැගියට තක්යසරරු ාර ගිණුේ ගත කිරීමහ යමමඟින්ව හැකි ී ඇත. 

එයමන්වම රජයේ තක්යසරරු යදපා්තයේන්වුව ද සේපන්වධීාරණය ාර ගනිමිතන්ව රජයේ අමාතයාශ  හා 

යදපා්තයේන්වු 91ක් ාැ්වා ඉඩේ හා යගාඩනැගියට තක්යසරරු කිරීම හා ගිණුේගත කිරීම සේපන්වධාව 

පවතිපන ගැහලු හා ප්‍රගතිපය සාාච්ඡා ාරන ල්‍ද අතර, එහි ප්‍රගතිපය නිරන්වතරයයන්ව පසුවිපරේ කිරීමහත්ත, ඉතිපරි 

ආයතන ද සේපන්වධා ාර ගනිමිතන්ව අධීක්්ණ ාහුතු යනාාඩවා සිදු කිරීමහත්ත ඉදිරියේ දී පල්‍ායපායරාත්තු 

යේ. 

රාජ්‍ය ගආයතනවල්‍ ගිලල්‍ී  ගගැනීා ගසහහා ග්‍රවුන් ගඒජ්‍්ත ගිණුමා ාව්වා ගෙගන ගයාා 

 

යසෞඛ්‍ය අමාතයාශ යේ දවදය සැපීමේ අශ යේ ඖ්ධා, රුරන්ව ඒජන්වතවරු හරහා මිතල්‍ දී ගැනීමහ අව ය 

සහන ල්‍පා දීම යමම යදපා්තයේන්වුයවන්ව ඉටුාරුක ල්‍පන අතර, යමම ව්්ය ුළ යසෞඛ්‍ය 

අමාතයාශ යහ අදාළව ඉන්වයඩන්වටු 17 ා භාණ්ඩ ඇණුරේ කිරීම ස්හා ාහුතු ාළ අතර, ඒ ස්හා 

රුිබයල් 339,671,892.18 ා ප්‍රමාණයක් යදපා්තයේන්වුව මඟින්ව යගීේ ාරන ල්‍දී.  
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ාාර්ලිේ ්තුෙව ගරාජ්‍ය ගිණුම්  ගකාරක ගසභාවන ගසහභාී  ගමේා ගහා ගටන ගමපාළ ගකනුතතු ගස් බ්ධීකකරණය ගරීමා 

 

ව්්ය ුල්‍ රාජය ගිණුේ ාාරා සභා රැසරීේ වාර 61 ක් පැවැත්තූ  අතර ඒ ස්හා මාණ්ඩයටා නිල්‍ධාාරීන්ව 

සහභාගිීමහ ාහුතු ාරන ල්‍දී. එම රැසරීේ ස්හා සහභාගි ුර  යදපා්තයේන්වු නියය ජිතයින්ව විසින්ව 

රැසරීේවල්‍ දී මු ාරන ල්‍ද ගැහලු නිරාාරණය ාර ගැනීම ස්හා ව ත්තතීමය පපයදසර හා මගයපන්වීේ  

ල්‍පා යදන ල්‍දී. ඊහ අමතරව, රාජය ගිණුේ ාාරා සභාව යවත ඉදිරිපත්ත කිරීමහ භාණ්ඩාගාර වා්තා සාසර 

කිරීම සේපන්වධාව ඉල්ලීේ ාරුක ල්‍පන ගිණුේ වා්තා හා මූල්‍ය ාා්යසාධානය සේපන්වධා යතාරුරු සාසර 

ාර වා්තා ාරන ල්‍දී.  

 

ාළා් ගසභාවල්‍ ගාාසික ගමූල්‍ය ගෙතාරතුරු ගඒකාබද්ධ ගකර ගවාර්තා ගසකස් ගරීමා 

 

පළාත්ත සභාවල්‍ ආදායේ වියදේ වා්තා යතාරුරු නියමිතත දින වාවාුක ුල්‍ දී ල්‍පායගන රජයේ මූල්‍ය 

ප්‍රාා වල්‍හ ඇුළත්ත ාරන ල්‍දී. 

         

ම්තිකාර්  ග“බී” ගිණුමා 

 

රජයේ අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වුවල්‍ රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ අත්තතිපාාරේ "බී" ගිණුේවල්‍ පවතිපන ය ර් 

යවනසරාේ සැසදීම හා නිරුරල් කිරීම ස්හා අව ය වන තාක්්ණිා සහාය ල්‍පා දීමහ ාහුතු ාරන ල්‍දී. 

එම ව්්යහ අදාළව අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වුවල්‍ අත්තතිපාාරේ “බී” ගිණුේවල්‍ ාාල්‍ වි රයල්්ණය 

අුකව පවතිපන හිඟ ණය ය ර් නිරුරල් කිරීමහ යගන ඇතිප ක්‍රියා මා්ගයන්වහි ප්‍රගතිපය විමසමිතන්ව එම ආයතන 

යවත අදාළ ාරයල්ඛ්‍ විධිවිධාාන ද ඇුළත්ත ාරමිතන්ව පපයදසර ල්‍පා දීමහ ාහුතු ාරන ල්‍දී. 

 

රජයේ අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වුවල්‍ රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ අත්තතිපාාරේ "බී" ගිණුේවල්‍ පවතිපන 

අුරරුදු පහහ වැිද ණය ය ර්  සේපන්වයයන්ව අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වු එාසිය එාක් යවත යටිබ යවා 

අව ය යතාරුරු යගන්වවා යගන රාජය මුදල් යදපා්තයේන්වුව යවත ල්‍පා දීමහ ාහුතු ාරන ල්‍දී. 

 

රාජය ගිණුේ යදපා්ත යේන්වුයේ මා්යග පය්  අශා 04ප2020 මඟින්ව මු.යර. 506 (ඩී) ප්‍රාාරව රජයේ 

නිල්‍ධාාරීන්වයේ අත්තතිපාාරේ "බී" ගිණුම ඉදිරිපත්ත කිරීයේ දී ල්‍පායදන යතාරුරුවල්‍ ගුණාත්තමාභාවය 

තවදුරහත්ත වැිදකිරීම ස්හා භාවිත ාරුක ල්‍ැබූ ආා තිප පත්‍ර සශය  ධාන ාර රාජය ගිණුේ මා්යග පය්  

අශා : 03ප2023 නිකුත්ත කිරීමහ ාහුතු ාරන ල්‍දී. 

 

විස්ජන පනත මඟින්ව අුකමත ාර ඇතිප සීමාවන්ව ුළ ාහුතු කිරීමහ යනාහැකිවන ආයතන යවත මු.යර. 

503(2) ප්‍රාාරව අුකමත සීමා සශය  ධානය ාර ගැනීමහ අව ය ාහුතු ාරන යල්‍ස පපයදසර ල්‍පා දීමහ 

ාහුතු ාරන ල්‍දී. 
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ොාදු ගතැ්ා් ගිණුමා 

 

අමාතයා , යදපා්තයේන්වු සහ යවනත්ත ආයතනවයටන්ව යපාදු තැන්වපත්ත ගිණුේ සැසඳුේ ප්‍රාා  හා ාාල්‍ 

වි රයල්්ණ වා්තා රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුවහ යගන්වවා ගැනීමහ ාහුතු ාරුක ල්‍ැබීය. යමයින්ව, 

ල්‍ැිලය ුතු ගිණුේ වා්තා 172 අුරින්ව 2023 ව්්ය ු ළ වා්තා 152 ක් ල්‍ැබී ඇතිප අතර ඉතිපරි ගිණුේ වා්තා 

20 ිබඳ යවයටන්ව ය ර්යක් යනාමැතිප වා්තා 18 ක් ද, 6000ප6 ( අරමුදල් මණ්ඩල්‍) ාාණ්ඩයහ අයත්ත ගිණුමක් 

සහ අලුතිපන්ව ආරේභ ාළ ආයතනයක් ස්හා යේ. 

 

යපාදු තැන්වපත්ත ගිණුේවල්‍ ය ර් භාණ්ඩාගාර යපාත්ත සමඟ සන්වසන්වදනය කිරීම සහ යනාසැසඳුන ය ර් 

සේපන්වධා පසුවිපරේ කිරීම සිදු ාරන ල්‍දී. වා්තා 152 ා සැසඳීේ අවසන්ව ාර ඇතිප අතර යපාදු තැන්වපත්ත 

ගිණුේවල්‍ ඇතිප යනාසැසඳුුක ය ර් සේපන්වධාව ගත ුතු ක්‍රියාමා්ග ිබඳ ප් පපයදසර යදන ල්‍දී. 

 

යමම ව්්ය ුළ දී ආයතන විසින්ව ඉල්ලුේ ාරන ල්‍ද නව යපාදු තැන්වපත්ත ගිණුේ 31 ආරේභ කිරීමහ 

ාහුතු ාරන ල්‍ද අතර භාවිත යනාාරන ල්‍ද යපාදු තැේපත්ත ගිණුේ 103ක්  අක්‍රිය කිරීමහ ද ාහුතු ාරන 

ල්‍දී.  

 

ෙවන් ගආණ්ු ගෙවනුෙව් ගෙගමේ්  ගසහහා ගමනුාත ගම්තිකාර්  ගිණුමා 

 

 

විය්ීලය රාජයවල්‍ (සිශගප්ූරුව, මැයල්සියාව හා එක්සත්ත රාජධාානිය) යසරවය ාර එම ආණ්ඩුවයටන්ව වි‍ාම 

වැටුප් ල්‍පන ශ්‍රී ල්‍ශාායේ ජීවත්ත වන වි‍ාමිතායින්ව සහ වැන්වදඹුවන්ව යවුකයවන්ව වි‍ාම වැටුප් යගීම ස්හා 

යමම ගිණුම පවත්තවායගන යුක ල්‍ැයේ. 

 

යමම අත්තතිපාාරේ ගිණුම යහයත්ත බ්‍රිතානය රජයේ එක් වි‍ාමිතා මහතකු සහ වැන්වදඹු මහත්තමීන්ව 

හතරයදයනකු යවතත්ත, මැයල්සියාුක රජයේ වැන්වදඹු මහත්තමීන්ව යදයදයනකු යවතත්ත, සිශගප්ූරු රජයේ එක් 

වැන්වදඹු මහත්තමිතයා යවතත්ත වි‍ාමපවැන්වදඹු වි‍ාම වැටුප් යගීම ව්්ය ුළ සිදු ාරන ල්‍දී.    

 

ව්්ය ුළ දී යමම අත්තතිපාාරේ ගිණුම යහයත්ත රු.1,068,520ා මුදල්‍ක් වි‍ාම වැටුප් යල්‍ස යගීම සිදු ාර 

ඇතිප අතර 2022 ව්්යේ ප්‍රතිපූ්ණය යනාූ  සියලුම හිඟ මුදල් ද ඇුළුව රු.1,095,983ක් ප්‍රතිපූ්ණය ාර 

ගැනීමහ ාහුතු ාරන ල්‍දී. ප්‍රතිපූ්ණය ස්හා වන යටයවියට අදාළ රාජයයන්ව යවත ඉදිරිපත්ත කිරීයමන්ව මාස 

යදාාහ පසු මුදල් ප්‍රතිපූ්ණය සිදු වන පැවින්ව 2023.12.31 දිනහ හිඟ ය ර්ය වන රු.166,103ා මුදල්‍ 

2024 ව්්යේ යපපරවාරි මාසය වනවිහ ප්‍රතිපූ්ණය ාර ගැනීමහ ාහුතු ාරුක ල්‍ැයේ.     
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විවිධ ගම්තිකාර්  ගිණුමා 

 

හදිසි හා අනයප්ක්ිත අව යතාවයන්ව සදහා වියදේ දැරීම ිබණිස අමාතයාශ  හා යදපා්තයේන්වු යවත 

අත්තතිපාාරේ ල්‍පාදීම හා මු.යර.106 අුකව අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු හා වියදේ ඒාා මඟින්ව වා්තා 

ාරන ල්‍ද මුදල් නැතිපීම ූ්ණය ාර ගැනීම ස්හා අත්තතිපාාරේ ල්‍පා දීම යමම භාණ්ඩාගාර විවිධා 

අත්තතිපාාරේ ගිණුම මඟින්ව සිදුයේ. 

 

යමම අත්තතිපාාරේ ගිණුේ මඟින්ව යපර ව්්යන්වහි දී ල්‍පායදන ල්‍ද අත්තතිපාාරේවයටන්ව 2023.01.01 දිනහ 

ය ර්ය රු.135,878,343 ක් යල්‍ස පැවතිපණි. එම ය ර්යයන්ව රු.5,238,735 ක් 2023 ව්්යේ අයාර ගැනීමහ 

ාහුතු ාරන ල්‍දී. අේපල්‍න්වයතාහ ප්‍රාය්ීලය යල්ාේ ාා්යාල්‍යේ 2023.09.26 දින සිදුව ඇතිප මුදල් 

යසාරාම යහරුයවන්ව සිදුව ඇතිප පාඩුව ිබයවා ගැනීම ස්හා හේපන්වයතාහ දිසරික් යල්ාේ ාා්යාල්‍ය යවත 

රු.1,135,134 ා අත්තතිපාාරේ ව්්ය ුළදී ල්‍පා දී ඇත. 

  

 

මනුාත ගභාණ්ඩාගාර ගම්තිකාර්  ගිණුම්  
 

2023 වසර ආරේභ වන විහ, රු.18,066,466 ා පැර ය ර් සහිත අුකමත භාණ්ඩාගාර අත්තතිපාාරේ ගිණුේ 

03ක් සහ රු.1,293,558,463 ා හර ය ර් සහිත අුකමත භාණ්ඩාගාර අත්තතිපාාරේ ගිණුේ 10ක් තිපබුණි.  

මු.යර. 518 ප්‍රාාරව අක්‍රීය අත්තතිපාාරේ ගිණුේ වසා දැමීම, ගිණුේ අයත්ත ආයතනවයටන්ව සිදුාළ ුතු පැවින්ව, 

රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුව සු යතාරුරු සහිත ම දු ිබහපත්ත සහ පැරණි භාණ්ඩාගාර ද ඪ ිබහපත්ත 

පපයය ී ාර ගනිමිතන්ව එක් එක් ගිණුම සේපන්වධාව යවන යවනම යතාරුරු යසායා, එම ගිණුේ අයත්ත වැය 

ීල්් හඳුනායගන, අදාල්‍ ආයතන යවත යතාරුරු සැපීමම සහ පපයදසර ල්‍පාදීම රාජය ගිණුේ 

යදපා්තයේන්වුව විසින්ව සිදුාරන ල්‍දී. 

ඒ අුකව, වසර අවසාන වන විහ අක්‍රීය අත්තතිපාාරේ ගිණුේ 6ක් නිරුරල් කිරීමහ ාහුතු ාරන ල්‍දී. ඒවා 

ිබඳ යවයටන්ව රු.18,066,466ා පැර ය ර්යක් සහ රු.52,111ා හර ය ර්යක් විය.  

රු.1,293,043,129 ා හර ය ර් සහිත ගිණුේ 6ක් නිරුරල් කිරීම සේපන්වධාව යසෞඛ්‍ය අමාතයාශ යහ සහ 

ා ිා්ම යදපා්තයේන්වුවහ අව ය පපයදසර හා  යතාරුරු ල්‍පාදී ඇත.  

රාජ්‍ය ගෙස්වා ගමෙනයෝනය ගඇාකාර ගසාංගාය 

 

1947 සැප්තැේප් 24 දින ප්‍රසි්ධා ාරුක ල්‍ැබූ අශා 9773 දරණ අතිප විය ර් ගැසට් පත්‍රය මඟින්ව ිබහිටුවා 

ඇතිප රාජය යසරවා අයනය නය ඇපාාර සශගමය මුදල් යරගුල්‍ාසි අශා 880-893 මඟින්ව හා රජයේ 

නිල්‍ධාාරීන්වයේ ඇපආඥාපනයත්ත 612 වැනි අධිාාරය මඟින්ව යපන්වවා දී ඇතිප අව යතාවය පරිදි 

පවත්තවායගන යුක ල්‍ැයේ.  
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2023 ව්්යයහි සාමාජිාත්තවය ල්‍පා ගැනීම ස්හා සශගමය යවත ඉදිරිපත්ත ාර තිපබූ අයදුේපත්ත 178 ක් 

ාළමනාාරණ මණ්ඩල්‍යේ අුකමැතිපයහ යයාමු ාර සාමාජිාත්තවය ල්‍පා දී අවසන්ව ාර ඇත. තවද, ව්්ය 

ුළ සාමාජිා ගාසරු රු.255,750 ක් එාු ාරන ල්‍දී. 

 

සාමාජිායින්ව ප්වා ගැනීේ, සාමාජිා දායා මුදල් ල්‍ැබීේ හා දායා මුදල් නැවත යගීේ ඇුලු අයනකුත්ත 

සාමාජිා යතාරුරු ඇුල්‍ත්ත දත්තත ප්ධාතිපය යාවත්තාාලීනව පවත්තවායගන යුක ල්‍ැයේ. 

 

 

 

 
 

ඩේයටේ.ඒ. සමන්වත පපනන්වද 

අධායක්් ජනරාල් 

රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුව 
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ාරිච්ෙේපය ග03 ග- ග2023 ගෙපසැ් බර් ග31 ගිරෙන් ගමවස් ගූ  ගවසර ගසහහා ගවන ගසාස්ත ගමූල්‍ය ගකාර්ය ග

සාධනය 

3.1 ග මූල්‍ය ගකාර්ය ගසාධන ගප්‍රකාශනය 
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3.2 ග මූල්‍ය ගත්්වය ගළියෙබහ ගප්‍රකාශනය 
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3.4 ග මුපල් ගප්‍රවාහ ගළියෙබහ ගප්‍රකාශනය 
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3.5 මූල්‍ය ගප්‍රකාශ ගසනහ් 
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3.6 ආපාය්  ගඑකතු ගරීමේ  ගකාර්ය ගසාධනය 

 

ආපාය්  ග

ේතය 

ආපාය්  ගේතෙේ ග

විස්තරය 

ආපාය්  ගඇස්තේ ්තුව එකතු ගකරන ගල්‍ප ගආපායා 

මුල් ග

ඇස්තේ ්තුව ග

රු. 

මවස් ග

ඇස්තේ ්තුව ග

රු. 

ප්‍රාාණය ග

රු. 

මවසාන ග

ආපාය්  ග

ඇස්තේ ්තු

ෙේ ග% ගෙල්‍ස 

      

අදාල්‍ යනායේ. 

      

 

3.7 ෙව් ගකරන ගල්‍ප ගප්‍රතිාාපන ගපාෙයෝී  ගකර ගගැනීේ  ගකාර්ය ගසාධනය 

 

ප්‍රතිාාපන ග

වර්ගය 

ෙව් ගකරන ගල්‍ප ගප්‍රතිාාපන 

තතය ගවියපා ග 

රු. 

පාෙයෝී  ගකරනු ගල්‍ැබූ ග

ප්‍රතිාාපන, ගමවස් ගකරන ග

ල්‍ප ගමවසාන ප්‍රතිාාපන ග

ප්‍රාාණෙේ ග% ගෙල්‍ස 

මුල් ගප්‍රතිාාපනය ග

රු. 

මවසාන ග

ප්‍රතිාාපනය ග ග ග

රු. 

පුනරාව්ාන 114,900,000 114,900,000 103,549,023 90.12% 

ප්‍රාේධාන 30,400,000 30,400,000 1,718,655 5.65% 

 

3.8 මු.ෙර. ග208 ගප්‍රකාරව, ෙවන් ගමාාතයාාංශ/ ගෙපාාර්තේ ්තුවන ගනිෙයෝයෙතෙයලෙ ගෙල්‍ස ග

ොා ග ෙපාාර්තේ ්තුවන/ ග ිරස්ි් ග ෙල්ක්  ග කාර්යාල්‍යන/ ග ාළා් ග සභාවන ග ප්‍රපානය ග

කරන ගල්‍ප ගප්‍රතිාාපන 

 

මනු ග

මාංකය 

ප්‍රතිාාපනය ගල්‍ප ග

මාාතයාාංශය ග/ ග

ෙපාාර්තේ ්තුව 

ප්‍රතිාාපන

ෙේ ගමරමුණ 

ප්‍රතිාාපන 

තතය ගවියපා ග

රු. 

පාෙයෝී  ග

කර ගග්නා ග

ල්‍ප ග

ප්‍රතිාාපන, ග

ල්‍බා ගදු් ග

මවසාන ග

ප්‍රතිාාපනවල්‍ ග

% ගෙල්‍ස 

මුල් ග

ප්‍රතිාාපන ග

රු. ග 

මවසාන ග

ප්‍රතිාාපන ගරු.  

01 

රාජය පරිපාල්‍න, 

සරවය්  ාහුතු, 

පළාත්ත සභා හා 

පළාත්ත පාල්‍න 

අමාතයාශ ය 

- - - - - 
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3.9 මූල්‍ය ගෙනාවන ගව්ක්  ගවාර්තා ගරීමේ  ගකාර්ය ගසාධනය 

 

ව්ක්  ග

ේතය 
ේත ගවිස්තරය 

31.12.2023 ග

ිරනන ගභාණ්ඩ ග

සමීක්‍ෂණ ග

වාර්තාව ගමනුව ග

ෙශ්ෂය ගරු. 

31.12.2023 ග

ිරනන ගමූල්‍ය ග

ත්්ව ග

වාර්තාව ගමනුව ග

ෙශ්ෂය ගරු. 

දිරරිෙේී  ග

ිණුම් කරණ

යන ගනියිලත 

රු. 

ප්‍රගතිය ග% ග

ෙල්‍ස ග

වාර්තා ග

රීමා 

9151 යගාඩනැගියට හා වූහයන්ව -    

9152 යන්වයත්‍ර පාරණ 39,850,459.15 39,850,459.15   

9153 ඉඩේ -    

9154 අසරප  ය වත්තාේ -    

9155 ජීව විදයාත්තමා වත්තාේ -    

9160 යාරීයගන යන වැඩ -    

9180 පදු යදන ල්‍ද වත්තාේ -    
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3.10 විගණකාධිාතිවරයාෙේ ගවාර්තාව 
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ාරිච්ෙේපය ග04 - කාර්ය ගසාධන ගපර්ශක 

 

4.1 ආයතනෙේ ගකාර්ය ගසාධන ගපර්ශක ග(ක්‍රියාකාම ගසැල්‍ැස්ා ගාපන් ව) 
 

විෙශ්ෂිත ගපර්ශක 

මෙප්ක්‍ෂිත ගනිාැවුනේ  ග

ප්‍රතිශතය් ග(%) ගෙල්‍ස ග

තතය ගනිාැවුනා 

100% ග

- ග90% 

75% ග- ග

89% 

50% ග- ග

74% 

ිණුම් කරණ ගෙතාරතුරු ගාද්ධති මාංශය 

NEW CIGAS සහ ITMIS ගිණුේාරණ ප්ධාතිප යවත 2023 යනාවැේප් මස 

දක්වා ගිණුේ වා්තා ඇුළත්ත කිරීම. 2022 ව්්යහ අදාල්‍ව යදසැේප් 

මාසයේ ගිණුේ සාරාශ  NEW CIGAS සහ ITMIS පරිගණා ප්ධාතිපයහ 

ඇුළත්ත කිරීම. 

   

2023 ව්්යහ අදාළ ගිණුේ සාරාශ  NEW CIGAS සහ ITMIS පරිගණා 

ප්ධාතිපයහ ඇුල්‍ත්ත කිරීම.    

ජාතිපා ගිණුේ යතාරුරු ශ්‍රී ල්‍ශාා මහ පැශකුව, ජන හා සශඛ්‍යායල්ඛ්‍න 

යදපා්තයේන්වුව සහ අයනකුත්ත ආයතනපපු්ගල්‍යන්ව යවත ල්‍පා දීම.    

අතීත ගිණුේ යතාරුරු අව ය පරිදි අදාළ පා් වයන්වහ ල්‍පා දීම.    

රාජය ආයතන ප්ධාතිපයහ එක් ාර ගැනීම සැල්‍සුේ කිරීම සහ එම ආයතනවල්‍ 

ාා්ය මණ්ඩල්‍ ුල්‍ ධානාත්තමාව ප්ධාතිපයහ ප්‍රයේ  ීමහ අව ය ප්‍රයේ ය 

සරාාිබත කිරීම. 
   

මාසිාව ප්ධාතිපයහ එක් ාරගන්වනා ආයතනවල්‍ ාා්යයන්ව සහ නිල්‍ධාාරීන්ව 

අතර රාජාාරි පැවරීම හා එම ආයතනවල්‍ යභෞතිපා හා මානව සේපත්ත 

ඇගීමම. 
   

මාසිා පුහුණුීේ සශවිධාානය කිරීම සහ පුහුණු කිරීේ අධීක්්ණය සහ අව ය 

සේපන්වධීාරණය. 
   

ප්ධාතිපය ආයතන ුළ සරාාිබත කිරීයේ ගැහලු අවයප ධා ාර ගැනීම, විසඳීම 

සහ අව ය සේපන්වධීාරණය. 
   

ප්ධාතිපය එක් ාර ගන්වනා පළමු මාසයේ සමීපව අධීක්්ණය සහ යදවන 

මාසයේ සිහ ඔුරන්වහ ප්ධාතිපය ුළ සරවාධීනව ාහුතු කිරීමහ අවසරාාව ල්‍පා 

දීම, අව ය සේපන්වධීාරණය සහ මඟ යපන්වීම. 
   

මාසිාව ආයනනවල්‍ ගුකයදුක සැසඳීම අව ය මා්යග පය්  සැපීමම.    

නව අව යතා සහ පරිීලල්‍ා ප්‍රතිපාාර අුකව NEW CIGAS ගිණුේාරණ 

ප්ධාතිපය අඛ්‍ණ්ඩව සශව්ධානය කිරීම. 
   

ාා්ය සාධානය යහ  යවනත්ත ගුණාශග වැිදදිුතණු කිරීම ස්හා යද ් නිවැරදි 

කිරීම.    

ජාතිපා අයවැය යදපා්තයේන්වුව සහ භාණ්ඩාගාර යමයහුතේ 

යදපා්තයේන්වුව සමඟ සේපන්වධීාරණය ී අයවැය සීමාව සහ මුදල් සීමාව 

යාවත්තාාලීන කිරීම. 
   
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විෙශ්ෂිත ගපර්ශක 

මෙප්ක්‍ෂිත ගනිාැවුනේ  ග

ප්‍රතිශතය් ග(%) ගෙල්‍ස ග

තතය ගනිාැවුනා 

100% ග

- ග90% 

75% ග- ග

89% 

50% ග- ග

74% 

ව්්ය ුළ සිදුවන ඕනෑම අසාමානය ගුකයදුකවල්‍ යද ් වළක්වා ගැනීමහ 

පරිීලල්‍ායින්වහ සහාය ීම. 
   

යද ් රහිත වා්තාාරණය සහ සුමහ යමයහුතේ සහතිපා කිරීම ස්හා නව 

පරිීලල්‍ායින්ව යවත NEW CIGAS වැඩසහහන ිබඳ ප් දැුකවත්ත කිරීේ සහ 

පුහුණු වැඩසහහන්ව පැවැත්තීම. 
   

NEW CIGAS භාවිත ාරන්වනන්ව යවුකයවන්ව සහාය ාණ්ඩායමක් 

පවත්තවායගන යාම. 
   

NEW CIGAS සාරාශ ය ඒාාප්ධා කිරීම සහ පා් වාරුවන්වහ වා්තා 

කිරීම ස්හා NEW CIGAS අුරු මුහුණත තවදුරහත්ත සශව්ධානය කිරීම 

(අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු හා ශ්‍රී ල්‍ශාා මහ පැශකුව). 
   

පළාත්ත සභාවල්‍ ගිණුේාරණ ප්ධාතිපය සමාන තල්‍යහ ගැනීම ස්හා ඒාාප්ධා 

ගිණුේාරණ ප්ධාතිපය ව්ධානය කිරීම.   
   

මූල්‍ය ගවාර්තාකරණ ගහා ගිණුම්  ගප්‍රතිා්ති මාංශය 

මු.යර. 66 මාරු කිරීම හා අතිපය්ා ප්‍රතිපපාදන ල්‍පා දීම අුකව වා්ිා අයවැය 

ඇසරතයේන්වු මාසිාව යාවත්තාාලීන කිරීම. 
   

අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු හා විය ර් වියදේ ඒාාවල්‍හ ආදායේ හා 

වියදේ යතාරුරු අධීක්්ණය කිරීම හා සශසන්වදනය කිරීම. 
   

ප්‍රධාාන යල්‍ජ් ගිණුේ විව ත කිරීම හා පවත්තවායගන යාම.    

ගිණුේවල්‍ ඇතිප යද ් හා යවනසරාේ නිවැරදි කිරීම හා ඒ ස්හා අව ය 

පපයදසර ල්‍පා දීම. 
   

වියදේ ඒාාවල්‍හ අදාළ ආදායේ, වියදේ හා ප්‍රධාාන යල්‍ජ් ගිණුේ යතාරුරු 

NEW CIGAS පරිගණා ප්ධාතිපයහ පඩුගත කිරීම. 
   

රජයේ මූල්‍ය ප්‍රාා නය සාසර ාර විගණනය යවත ඉදිරිපත්ත කිරීම.    

රජයේ මූල්‍ය ප්‍රාා න සේපන්වධායයන්ව විගණාාධිපතිප විසින්ව ඉදිරිපත්ත ාරුක 

ල්‍පන විගණන විමසුේවල්‍හ අදාළ ිබඳ ුරු සාසර ාර විගණාාධිපතිප යවත 

ඉදිරිපත්ත කිරීම. 
   

මුදල් අමාතයාශ යේ වා්ිා වා්තායේ පළ කිරීම ස්හා විගණනය ාරන 

ල්‍ද රජයේ මූල්‍ය ප්‍රාා න සහ විගණාාධිපතිපයේ විගණන මතය යයාමුකිරීම. 
   

වියදේ ඒාාවල්‍හ අදාළ විගණනය ාරන ල්‍ද අවසන්ව මූල්‍ය ප්‍රාා න 

වි රයල්්ණය කිරීම. 
   

මූල්‍ය වා්තාාරණ ප්ධාතිපය වැිදදිුතණු කිරීම ස්හා මා්යග පය් , 

ාරයල්ඛ්‍ හා ප්‍රතිපපත්තතීන්ව සාසර කිරීම හා නිකුත්ත කිරීම. 
   

ගිණුේාරණ ගැහලු සේන්වධායයන්ව අව ය පරිදි වියදේ ඒාාවල්‍හ පපයදසර 

ල්‍පාදීම. 
   

මූල්‍ය යනාවන වත්තාේ නිසිපරිදි ගිණුේගත වන පවහ තහුරරු ාර ගැනීම 

ස්හා ාාල්‍ාුකරූපව සැසඳීේ සිදුයාාහ අව ය ගැල්‍ීේ සිදුකිරීම. 
   

වැිදදිුතණු ාළ මුදල් පදනයේ සිහ ූ්ණ පපචිත පදනමහ ගිණුේ රමයේදය 

පරිව්තනය කිරීම ස්හා ූ  වැඩසහහන යහයත්ත ශ්‍රී ල්‍ශාා රාජය අශ යේ  

ගිණුේාරණ ප්‍රමිතත අව ය පරිදි සශය  ධානය ාර අන්වත්ාාලීන ගිණුේ 

රමයේදයක් යාටුේපත්ත කිරීම. 

-   
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විෙශ්ෂිත ගපර්ශක 

මෙප්ක්‍ෂිත ගනිාැවුනේ  ග

ප්‍රතිශතය් ග(%) ගෙල්‍ස ග

තතය ගනිාැවුනා 

100% ග

- ග90% 

75% ග- ග

89% 

50% ග- ග

74% 

යාටුේපත්ත ාරන ල්‍ද අන්වත්ාාලීන ගිණුේාරණ රාමුවහ අුකව මූල්‍ය 

ප්‍රාා න ිබඳ යයල්‍ කිරීම. -   

වැටුප් ගාෘදුකාාංග ගහා ගප්‍රධාන ගෙල්‍ජ්‍ර ගිණුම්  ගමාංශය 

භාණ්ඩාගාර විවිධා අත්තතිපාාරේ ගිණුේ හා යවනත්ත රජයන්ව යවුකයවන්ව සිදු 

ාරන යගීේ ස්හා අත්තතිපාාරේ ගිණුේ යමයහයීම. 

 
  

අත්තතිපාාරේ ගිණුේ වා්ිා සැසඳුේ ප්‍රාා  සාසර කිරීම.    

අක්‍රීයව පවතිපන අත්තතිපාාරේ ගිණුේ වසා දැමීමහ ාහුතු කිරීම.    

ඇප සහතිපා නිකුත්ත කිරීම.    

හිඟ සාමාජිා ගාසරු එාු කිරීම.    

අමාතයා , යදපා්තයේන්වු සහ යවනත්ත ආයතනවයටන්ව ල්‍ැයපන යපාදු 

තැන්වපත්ත ගිණුේ සැසඳුේ ප්‍රාා  සහ ාාල්‍ වි රයල්්ණ වා්තා රාජය ගිණුේ 

යදපා්තයේන්වුවහ යගන්වවා ගැනීම. 

 

  

යපාදු තැන්වපත්ත ගිණුේවල්‍ ය ර් භාණ්ඩාගාර යපාත්ත සමඟ සශසන්වදනය කිරීම 

සහ යනාසැසඳුන ය ර් සේපන්වධා පසු විපරේ කිරීම.  

 
  

නව යපාදු තැන්වපත්ත ගිණුේ විව ත කිරීම.  
  

පැරණි යපාදු තැන්වපත්ත ගිණුේ අදාළ අමාතයාශ , යදපා්තයේන්වු සහ 

අයනකුත්ත ආයතනවල්‍ ඉල්ලීම මත අක්‍රිය කිරීම. 

 
  

අදාළ ආයතන විසින්ව නියමිතත දිනයහ සාසර ාරන ල්‍ද රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ 

අත්තතිපාාරේ “බී” ගිණුමහ අදාල්‍ වා්ිා සැසඳුේ ප්‍රාා ය රාජය ගිණුේ 

යදපා්තයේන්වුව යවත යගන්වවා ගැනීම. 

 

  

රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ අත්තතිපාාරේ “බී” ගිණුමහ අදාල්‍ වා්ිා වා්තා 

භාණ්ඩාගාර යපාත්ත සමඟ සන්වසන්වදනය කිරීම සහ යේ යවනසක් යේ නේ ඒ 

සේපන්වධාව පසු විපරේ සිදු කිරීම. 

 

  

අමාතයාශ  සශය  ධානවල්‍දී රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ අත්තතිපාාරේ “බී” ගිණුමහ 

අදාල්‍ ණය ය ර්ය නිරුරල් ාරන පවහ තහුරරු ාර ගැනීම. 

 
  

රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ අත්තතිපාාරේ “බී” ගිණුමහ අදාල්‍ අක්‍රිය ගිණුේ 

වසාදැමීම සහ ගිණුේමය යද ් හා ගැහලු නිරාාරණය ාර ගැනීම ස්හා 

අව ය මඟ යපන්වීම හා තාක්්ණිා පපයදසර ල්‍පා දීම. 

 
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විෙශ්ෂිත ගපර්ශක 

මෙප්ක්‍ෂිත ගනිාැවුනේ  ග

ප්‍රතිශතය් ග(%) ගෙල්‍ස ග

තතය ගනිාැවුනා 

100% ග

- ග90% 

75% ග- ග

89% 

50% ග- ග

74% 

මූල්‍ය ගෙතාරතුරු ගවිශ්ෙල්ෂණ ගමාංශය 

මධායම රජය සු ඉඩේ හා යගාඩනැගියට තක්යසරරු ාර ගිණුේගත කිරීම 

සේපන්වධීාරණය කිරීම. 
   

*දත්තත සාසර කිරීයේ ක්‍රියාවයට අත්තයපාතක් සාසර කිරීම.    

*2022 ව්්යේ අයවැයගත මධායම රජයේ රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන 2014 

අත්තයපාතහ අුකව ප්‍රාා යහ පත්ත කිරීමහ යපර අත්තහදා පැලීමක් යල්‍ස සාසර 

කිරීම.  

   

*2014 අත්තයපාතහ  අුකව සාසර ාළ 2022 ව්්යේ අයවැයගත මධායම 

රජයේ රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන 1986 අත්තයපාතහ අුකව සාසර ාළ රාජය මූල්‍ය 

සශඛ්‍යාන සමඟ සැසඳීම. 

   

*2022 ව්්යේ පළාත්ත සභා 9හි රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන සාසර කිරීම.    

*යාාළඹ, යදහිවල්‍-ගල්කිසරස, යමාරටුව, ාඩුයවල්‍ සහ ශ්‍රී ජයව්ධානපුර 

යා ට්යට් මහ නගර සභාවල්‍ 2022 ව්්යේ රාජය මූල්‍ය සශඛ්‍යාන සාසර 

කිරීම ස්හා MS EXCEL  ආා තිපයහ ඇුල්‍ත්ත කිරීම. 

 

  

රාජය ආයතනවල්‍ මිතල්‍ දී ගැනීම ස්හා රුරන්ව ඒජන්වත ගිණුේ පවත්තවා යගන 

යාම.  

 
  

පා්යටයේන්වු රාජය ගිණුේ ාාරා සභාවහ සහභාී ීම හා ඊහ අදාළ 

ාහුතු සේපන්වධීාරණය කිරීම. 

 
  

පළාත්ත සභාවල්‍ මාසිා මූල්‍ය යතාරුරු ඒාාප්ධා ාර වා්තා සාසර කිරීම.    

*2023 ජනවාරි මස අන්වත් ජාතිපා මූල්‍ය අරමුදයල් දකුණු ආසියාතිපා ාල්‍ාප පුහුණු හා තාක්්ණිා 
සහාය ල්‍පා දීයේ ආයතනය මගින්ව පැවැත්තූ  තාක්්ණිා සහාය ල්‍පා දීයේ වැඩමුළුයේදී ල්‍පා දුන්ව නි්ය්  
අුකව 2023 ව්්ය ස්හා සැල්‍සුේ ාළ ාහුතු සශය  ධානය ාළ අතර යමම ක්‍රියාාාරාේ සිදු ාරන 
ල්‍දී.  

ිණුම්  ගමාංශය 

2024 ව්්යහ අදාළ ප්‍රසේපාදන සැල්‍ැසරම සැාසීම.    
2022 ව්්යහ අදාළ අවසාන මූල්‍ය ප්‍රාා නය හා රජයේ නිල්‍ධාාරීන්වයේ 

අත්තතිපාාරේ “බී” ගිණුම සාසර කිරීම. 

 
  

2024 ව්්ය ස්හා වා්ිා ඇසරතයේන්වු සැාසීම.    

මාසිා වැටුප් සැාසීම.    

මාසිා ගිණුේ සාරාශ  ඉදිරිපත්ත කිරීම.    

පැශකු සැසඳුේ ප්‍රාා  සැාසීම.    

විගණන විමසුේ ස්හා ිබඳ ුරු යැීම.    

ගිණුේ ිබයීම - 2023.    
ITMIS හරහා දදනිා ගුකයදුක වා්තා කිරීම.    
වා්ිා භාණ්ඩ සමීක්‍ෂණය යමයහයීම - 2022  
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විෙශ්ෂිත ගපර්ශක 

මෙප්ක්‍ෂිත ගනිාැවුනේ  ග

ප්‍රතිශතය් ග(%) ගෙල්‍ස ග

තතය ගනිාැවුනා 
100% ග

- ග90% 

75% ග- ග

89% 

50% ග- ග

74% 

ාාල්‍න ගමාංශය 

ආයතනය ුල්‍ සරල්‍, ාඩදාසි භාවිතය අවම, සේපත්ත යපදා හදා ගුක ල්‍පන, 

ඵල්‍දාීම, නිවැරදි හා විනයවත්ත වැඩ පරිසරයක් පවත්තවා යගන යාම. 

   

පුහුණු දැුකම යගාඩනැීම හා යපදා ගැනීම, සාමානය පරිපාල්‍නය හා 

ක්‍රියාවලීන්ව සශව්ධානය කිරීම. 

   

ාා්ය සාධාන වා්තාව සැාසීම - 2022    

වා්ිා ක්‍රියාාාරී සැල්‍ැසරම සැාසීම - 2024    

වැටුප් ව්ධාා, ණය සහ නිවාඩු අුකමත කිරීම.    

නිල්‍ධාාරීන්වයේ යපෞ්ගයටා යටිබයගාුක යාවත්තාාලීන කිරීම.    

වාහන ාළමනාාරණය, රක්්ණය සහ ආදායේ පල්‍පත්‍ර, යසරවා කිරීම, 

නඩත්තු ාහුතු සිදු කිරීම. 

   
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ාරිච්ෙේපය ග05 ග- ගතිරසර ගසාංවර්ධන ගමරමුුම ග(SDG) සපුරා ගගැනීේ  ගකාර්ය ගසාධනය ග 
 

5.1 හඳුනා ගග්නා ගල්‍ප ගමපාළ ගතිරසර ගසාංවර්ධන ගමරමුුම 
 

දල්‍්කය /මරමුණ දල්‍්ක ජ්‍යග්‍රහණ ගපර්ශක 

ේ  ගප්වා ගජ්‍යග්‍රහණ ග

ල්‍බා ගගැනීේ  ගප්‍රතිශතය 

0% ග- ග

49% 

50% ග- ග

74% 

75% ග- ග

100% 

ක්‍රියාවහ නැශීයේ රම 

සවිමත්ත කිරීම සහ 

තිපරසර සශව්ධානය 

ස්හාවන යග ලීය 

සහයය ීතාවයේ 

පුන්ජීවනය. 

 දත්තත අධීක්‍ෂණය හා 

වගපයම 

 ප්‍රතිපපත්තතිප සහ 

ආයතනිා 

සශගතභාවය 

 ක්‍රියාත්තමා ාරන 

වැඩ සහහන්ව 

ක්‍රියාත්තමාවන 

ආයතන සශඛ්‍යාව 

 වැඩ සහහන්වවල්‍ 

සා්ාාභාවය 

 රාජය ආදායේ හා 

වියදේ ිබඳ ප් 

නිවැරදිතාවය 

  

√ 

 

 

 

5.2 තිරසර ගසාංවර්ධන ගදල්‍්ක ගසපුරා ගගැනීේ  ගජ්‍යග්‍රහණ ගහා ගමියෙයෝග 
 

 අප යදපා්තයේන්වුව යහයත්ත ඇතිප ITMIS, CIGAS, GPS හා යවනත්ත දත්තත පදනේ ූ  දත්තත ප්ධාතිප 

නිසි අුතරින්ව ක්‍රියාත්තමා ීම හා අධීක්‍ෂණය යහරුයවන්ව නිකුත්ත කිරීමහ නියමිතත මාසිා වා්තා, 

ාා්ුමය වා්තා, වා්ිා වා්තා, විවිධා යගීේ ිබඳ ප් වා්තා ආදිය ද නියමිතත දිනයන්වහි දී ල්‍පා 

ගැනීමහ හැකිීම. යමම තිපරසර සශව්ධාන ඉල්‍ක්ාවල්‍හ 100% ක්ම අුකගතීමක් යල්‍ස ස්හන්ව ාළ 

හැා.  
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ාරිච්ෙේපය ග06 ග- ගාානව ගස් ා් ගාැතිකඩ ග 

6.1 ෙස්වක ගසාං්‍යා ගකළානාකරණය 
 

 මනුාත ගෙස්වක ගසාං්‍යාව තථය ගෙස්වක ගසාං්‍යාව ඇබෑර්තු 

යජය ර්ඨ 26 14 12 

ත තීයිා 04 02 02 

්විතීයිා 90 63 27 

ප්‍රාාමිතා 13 10 03 

 

ආයතනයේ අුකමත ාා්ය මණ්ඩල්‍ය 133 ක් වන අතර තාය ාා්ය මණ්ඩල්‍ය 89 ක් විය. යමම 

පුරප්පාඩු ූ  තනුරු පහත පරිදි යේ; 
 

අතිපය්ා අධායක්‍ෂ ජනරාල් - ශ්‍රී ල්‍ශාා ගණාාධිාාරී යසරවය විය ර් ය‍රණිය      01 

අධායක්‍ෂ - ශ්‍රී ල්‍ශාා ගණාාධිාාරී යසරවය I ය‍රණිය 01 

නියය ජය/සහාාර අධායක්‍ෂ - ශ්‍රී ල්‍ශාා ගණාාධිාාරී යසරවය 09 

නියය ජය/සහාාර අධායක්‍ෂ - ශ්‍රී ල්‍ශාා පරිපාල්‍න යසරවය 01 

යතාරුරු තාක්‍ෂණ නිල්‍ධාාරී 02 

සශව්ධාන නිල්‍ධාාරී  08 

ාළමනාාරණ යසරවා නිල්‍ධාාරී 18 

යතාරුරු තාක්‍ෂණ සහාාර 01 

ාා්යාල්‍ ාා්ය සහයා 02 

රියදුරු යසරවය 01 

 

6.2 ආයතනෙේ ගකාර්ය ගසාධනය ගපෙපසා ගාානව ගස් ා් ගහිඟය ගෙහෝ ගමතිරි්තය ගබල්‍ාාන ග

ආකාරය 

ඉහතිපන්ව දක්වා ඇතිප ාා්ය මණ්ඩල්‍යේ පුරප්පාඩු ූ  තනුරු රාජය ගිණුේ යදපා්තයේන්වුයේ 

ාා්යසාධානය ස්හා පල්‍පෑේ ඇතිපාරන ල්‍දී.  

විය ර්යයන්ව නියය ජය/සහාාර අධායක්‍ෂවරුන්වයේ හා යතාරුරු තාක්‍ෂණ නිල්‍ධාාරීන්වයේ 

තනුරුවල්‍ පුරප්පාඩු යහරුයවන්ව, නව CIGAS ප්ධාතිපයහ අදාළ ක්‍රියාාාරාේවල්‍ හා ITMIS 

ප්ධාතිපයහ හා මූල්‍ය වා්තාාරණ අශ යේ ාා්ය සාධාන ඉල්‍ක්ා සපුරා ගැනීම ප්‍රමාදීම, ප්ධාතිප 

දිුතණු කිරීයේ ප්‍රමාදයන්ව ඇතිපීම, ප්ධාතිප භාවිතා ාරන්වනන්වයේ විමසුේ ස්හා පැහැදියටකිරීේ 

ල්‍පාදීම ප්‍රමාදීම ආදී ාරුණු මඟින්ව පල්‍පෑේ එල්ල්‍වන ල්‍දී. 
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6.3 ග ග ග ග ග ග ගාානව ගස් ා් ගසාංවර්ධනය 

2023 වසරහ පුහුණු වැඩසහහන්ව ස්හා ල්‍පා දී තිපබූ ප්‍රතිපපාදන ප්‍රමාණය අුකව යදපා්තයේන්වුයේ 

නිල්‍ධාාරීන්ව පුහුණු වැඩසහහන්ව ස්හා යයාමු ාරවන ල්‍දී.    

 පුහුණු වැඩසහහන දිනය පුහුණු ාාල්‍ය සහභාී ූ  
නිල්‍ධාාරීන්ව සශඛ්‍යාව 

01 ඵල්‍දායිතා පුහුණු වැඩසහහන 2023.04.29 පැය 07 79 

02 මානසිා සුවතා පුහුණු වැඩසහහන 2023.07.22 
 

පැය 07 81 

03 නීතිප ගරුා රාජය යසරවයක් ිබඳ ප් 
පුහුණු වැඩසහහන 

2023.10.21 පැය 05 65 

04 රාජය නිල්‍ධාාරීන්වයේ හිමිතාේ හා 
වරප්‍රසාද ිබඳ ප් පුහුණු වැඩසහහන 

2023.12.16 
 

පැය 07 63 
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ාරිච්ෙේපය ග07 ග- ගමනුකූල්‍තා ගවාර්තාව 
 

 

මාංකය මපාළ ගකර ගගත ගුතතු ගමවශයතාව 

මනුකූල්‍තා ග

ත්්වය 

(මනුකූල්‍ ග

ෙේ/මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ) 

මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ ගන්  ගඒ ග

සහහා ගෙකටි ග

ාැහැිරලි ගරීමා 

මනුකූල්‍ ගෙනාමේා ග

මනාගතෙේ ගී  ග

වළ්වා ගගැනීාන ග

ෙයෝජ්‍නා ගකරන ග

නිරවපය ගීරරණ ගහා ග

ක්‍රියාාාර්ග 

1 
ාහත ග සහහ් ග මූල්‍ය ග ප්‍රකාශ/ිණුම්  ග
නියිලත ගිරනන ගදිරරිා් ගකර ගතිබීා 

   

1.1 වා්ිා මූල්‍ය ප්‍රාා  අුකූලල්‍ යේ.   

1.2 රාජය නිල්‍ධාාරීන්වයේ “බී” අත්තතිපාාරේ 
ගිණුම 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

1.3 වයපාර හා නි ර්පාදන අත්තතිපාාරේ ගිණුේ  

(වාණිජ අත්තතිපාාරේ ගිණුේ) 

අදාළ යනායේ. 
  

1.4 ගපඩා අත්තතිපාාරේ ගිණුේ අදාළ යනායේ.   

1.5 විය ර් අත්තතිපාාරේ ගිණුේ අුකූලල්‍ යේ.   

1.6 යවනත්ත -   

2 ොා්ා් ගහා ෙල්්‍න නඩ්තු රීමා (මු.ෙර. ග445) 

2.1 රාජය ගිණුේ ාරයල්ඛ්‍ 267ප2018 අුකව 

සරාාවර වත්තාේ යල්ඛ්‍නය යාවත්තාාලීන 

ාර පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

2.2 පු්ගල්‍ පිදනිද යල්ඛ්‍නපපු්ගල්‍ පිදනිද 

ාාඩ්පත්ත යාවත්තාාලීන ාර පවත්තවා 

යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

2.3 විගණන විමසුේ යල්ඛ්‍නය යාවත්තාාලීන 

ාර පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

2.4 අභයන්වතර විගණන වා්තා යල්ඛ්‍නය 

යාවත්තාාලීන ාර පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

2.5 සියලුම මාසිා ගිණුේ සාරාශ  (NEW 
CIGAS) ිබඳ යයල්‍ ාර නියමිතත දිනහ 
මහා භාණ්ඩාගාරයහ ඉදිරිපත්ත කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

2.6 යාක්පත්ත හා මුදල් ඇණුරේ යල්ඛ්‍නය 

යාවත්තාාලීන ාර පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

2.7 ඉන්වයවන්වි යල්ඛ්‍නය  යාවත්තාාලීන ාර 

පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

2.8 යතාග යල්ඛ්‍නය යාවත්තාාලීන ාර 

පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

2.9 

 

හානි පාඩු යල්ඛ්‍නය යාවත්තාාලීන ාර 

පවත්තවායගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
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මාංකය මපාළ ගකර ගගත ගුතතු ගමවශයතාව 

මනුකූල්‍තා ග

ත්්වය 

(මනුකූල්‍ ග

ෙේ/මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ) 

මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ ගන්  ගඒ ග

සහහා ගෙකටි ග

ාැහැිරලි ගරීමා 

මනුකූල්‍ ගෙනාමේා ග

මනාගතෙේ ගී  ග

වළ්වා ගගැනීාන ග

ෙයෝජ්‍නා ගකරන ග

නිරවපය ගීරරණ ගහා ග

ක්‍රියාාාර්ග 

2.10 පැරාේ යල්ඛ්‍නය යාවත්තාාලීන ාර 

පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

2.11 පප පිාා යපාත්ත යල්ඛ්‍නය (GA – 

N20) යාවත්තාාලීන ාර පවත්තවායගන 

යාම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

3 මූල්‍ය ගාාල්‍නය ගසහහා ගකාර්යය් ගමියනිෙයෝජ්‍නය ගරීමා (මු.ෙර. 135) 

3.1 මූල්‍ය පල්‍තල්‍ ආයතනය ුළ පල්‍තල්‍ 

පවරා දී තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

3.2 මූල්‍ය පල්‍තල්‍ පවරා දීම ිබඳ ප් 
ආයතනය ුළ දැුකවත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

3.3 සෑම ගුකයදුකවක් ම නිල්‍ධාාරීන්ව 
යදයදයනකු යහ  ඊහ වැිද සශඛ්‍යාවක් 
හරහා අුකමතවන පරිදි පල්‍තල්‍ පවරා දී 
තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

3.4 2014.05.11 දිනැතිප අශා 171ප2004 දරන 
රාජය ගිණුේ ාරයල්ඛ්‍ය අුකව, රජයේ 
පිදපත්ත ම දුාාශග පැයක්ජය භාවිත 
කිරීයේදී ගණාාධිාාරිවරුන්වයේ 
පාල්‍නයහ යහත්තව ාහුතු කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

4 වාර්ෂික ගසැල්‍සු්  ගසකස් ගරීමා 

4.1 වා්ිා ක්‍රියාාාරී සැල්‍ැසරම සාසර කිරීම. අුකූලල්‍ යේ.   

4.2 වා්ිා ප්‍රසේපාදන සැල්‍ැසරම සාසර 
කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

4.3 වා්ිා අභයන්වතර විගණන සැල්‍ැසරම 

සාසර කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

4.4 වා්ිා ඇසරතයේන්වුව සාසර ාර 
ජාතිපා අයවැය  යදපා්තයේන්වුවහ 
(NBD) නියමිතත දිනහ ඉදිරිපත්ත කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

4.5 වා්ිා මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රාා ය නියමිතත 
දිනහ භාණ්ඩාගාර යමයහුතේ 
යදපා්තයේන්වුවහ ඉදිරිපත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

5 විගණන ගවිාසු්  

5.1 විගණාාධිපතිපවරයා විසින්ව නියම ාර 
ඇතිප දිනහ, සියලුම විගණන විමසුේවල්‍හ 
ිබඳ ුරු ල්‍පා දී තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
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මනුකූල්‍තා ග

ත්්වය 

(මනුකූල්‍ ග

ෙේ/මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ) 

මනුකූල්‍ ගෙනාෙේ ග

න්  ගඒ ගසහහා ග

ෙකටි ගාැහැිරලි ග

රීමා 

මනුකූල්‍ ගෙනාමේා ග

මනාගතෙේ ගී  ග

වළ්වා ගගැනීාන ග

ෙයෝජ්‍නා ගකරන ග

නිරවපය ගීරරණ ගහා ග

ක්‍රියාාාර්ග 

6 මභය්තර ගවිගණනය 

6.1 මු.යර. 134(2) DMAප1-2019 අුකව, 
වසර ආරේභයේ දී විගණාාධිපතිපවරයා 
සමඟ සාාච්ඡා කිරීයමන්ව අනුරුව, 
අභයන්වතර විගණන සැල්‍ැසරම සාසර 
කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

6.2 සෑම අභයන්වතර විගණන වා්තාවාහම 

මාසයා ාාල්‍යක් ුළ දී ිබඳ ුරු සපයා 

තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

6.3 2018 අශා 19 දරන ජාතිපා විගණන 
පනයත්ත 40(4) පප වගන්වතිපය ප්‍රාාරව, 
සියලු ම අභයන්වතර විගණන වා්තාවල්‍ 
ිබහපත්ත ාළමනාාරණ විගණන 
යදපා්තයේන්වුවහ ඉදිරිපත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

6.4 මුදල් යරගුල්‍ාසි 134 (3) ප්‍රාාරව, සියලුම 

අභයන්වතර විගණන වා්තාවල්‍ ිබහපත්ත 

විගණාාධිපතිපවරයාහ ඉදිරිපත්ත ාර 

තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

7 විගණන ගහා ගකළානාකරණ ගකිලටු 

7.1 DMA ාරයල්ඛ්‍ 1-2019 අුකව, අවම 
ව යයන්ව විගණන හා ාළමනාාරණ 
ාමිතටු 04 ක් වත්ත අදාළ ව්්ය ුළ 
පවත්තවා යගන තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

8 ව්ක්  ගකළානාකරණය 

8.1 අශා 01ප2017 දරන වත්තාේ 
ාළමනාාරණ ාරයල්ඛ්‍යේ 07 වන 
පරිච්යේදය අුකව, වත්තාේ මිතල්‍ දී ගැනීේ 
හා අපහරණය කිරීේ ිබඳ ප් යතාරුරු 
යාාේප්යර ල්‍් ජනරාල් ාා්යාල්‍ය 
යවත ඉදිරිපත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

8.2 ඉහත ස්හන්ව ාරයල්ඛ්‍යේ 13 වන 
පරිච්යේදය ප්‍රාාරව, එම ාරයල්ඛ්‍යේ 
විධිවිධාාන ක්‍රියාත්තමා කිරීම 
සේපන්වධීාරණය ස්හා සුදුසු 
නිල්‍ධාාරියයකු පත්ත ාර එම නිල්‍ධාාරියා 
ිබඳ ප් යතාරුරු යාාේප්යර ල්‍් 
ජනරාල් ාා්යාල්‍යහ වා්තා ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
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මනුකූල්‍තා ග

ත්්වය 

(මනුකූල්‍ ග

ෙේ/මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ) 

මනුකූල්‍ ගෙනාෙේ ග

න්  ගඒ ගසහහා ග

ෙකටි ගාැහැිරලි ග

රීමා 

මනුකූල්‍ ගෙනාමේා ග

මනාගතෙේ ගී  ග

වළ්වා ගගැනීාන ග

ෙයෝජ්‍නා ගකරන ග

නිරවපය ගීරරණ ගහා ග

ක්‍රියාාාර්ග 

8.3 රාජය මුදල් ාරයල්ඛ්‍ අශා 05ප2016 
අුකව, භාණ්ඩ සමීක්‍ෂණ පවත්තවා අදාළ 
වා්තා නියමිතත දිනහ විගණාාධිපතිප 
යවත ඉදිරිපත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

8.4 වා්ිා භාණ්ඩ සමීක්‍ෂණයයන්ව 
අනාවරණය ූ  අතිපරික්ත, ඌණතා හා 
යවනත්ත නි්ය්  ාරයල්ඛ්‍යේ ස්හන්ව 
ාාල්‍ය ුළ සිදුාර  තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

8.5 ග්හිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.යර. 
772 අුකව සිදු කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 
  

9 වාහන ගකළානාකරණය 

9.1 සශචිත වාහන ස්හා දදනිා ධාාවන 
සහහන්ව හා මාසිා සාරාශ  වා්තා සාසර 
ාර නියමිතත දිනහ විගණාාධිපතිප යවත 
ඉදිරිපත්ත කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

9.2 වාහන ග්හිත ී මාස 06 ාහ වඩා අඩු 
ාාල්‍යා දී අපහරණය ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

9.3 වාහන යල්‍ාේ යපාත්ත පවත්තවා ගනිමිතන්ව 
ඒවා යාවත්තාාලීන ාර පවත්තවා යගන 
යාම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

9.4 සෑම වාහන අනුරක් සේපන්වධායයන්ව ම 
මු.යර. 103, 104, 109 හා 110 ප්‍රාාරව 
ාහුතු කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

9.5 2016.12.29 දිනැතිප අශා 2016ප30 දරන 
රාජය පරිපාල්‍න ාරයල්ඛ්‍යේ 3.1 
යේදයේ ස්හන්ව විධිවිධාාන ප්‍රාාරව, 
වාහනවල්‍ ඉන්වධාන දහනය ීම නැවත 
පරීක්‍ෂා කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

9.6 ාල්පදු ාාල්‍ සීමායවන්ව අනුරුව, පදු 
වාහන යල්‍ාේ යපාත්ත වල්‍ සේූ්ණ 
අයිතිපය පවරා යගන තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

10 බැාංලෙ ගිණුම්  ගකළානාකරණය 

10.1 නියමිතත දිනහ පැශකු සැසඳුේ ප්‍රාා  
ිබඳ යයළ ාර සහතිපා ාර ඒවා 
විගණනය ස්හා ඉදිරිපත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   
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මාංකය මපාළ ගකර ගගත ගුතතු ගමවශයතාව 

මනුකූල්‍තා ග

ත්්වය 

(මනුකූල්‍ ග

ෙේ/මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ) 

මනුකූල්‍ ගෙනාෙේ ග

න්  ගඒ ගසහහා ග

ෙකටි ගාැහැිරලි ග

රීමා 

මනුකූල්‍ ගෙනාමේා ග

මනාගතෙේ ගී  ග

වළ්වා ගගැනීාන ග

ෙයෝජ්‍නා ගකරන ග

නිරවපය ගීරරණ ගහා ග

ක්‍රියාාාර්ග 

10.2 සමායල්‍ චිත ව්්යේ දී යහ  ඊහ යපර 
ව්්වල්‍ සිහ ඉදිරියහ රැයගන ආ අක්‍රිය 
පැශකු ගිණුේ නිරුරල් ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

10.3 පැශකු සැසඳුේ ප්‍රාා වයටන්ව අනාවරණය 
ූ  හා ගැල්‍පුේ ාළුතුව තිපබූ ය ර් 
සේපන්වධායයන්ව මුදල් යරගුල්‍ාසි ප්‍රාාරව 
ාහුතු ාර එම ය ර් මාසයා 
ාාල්‍යක් ඇුළත නිරුරල් ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

11 ප්‍රතිාාපන ගපාෙයෝජ්‍නය 

11.1 සල්‍සා තිපබූ ප්‍රතිපපාදන ඒවායේ සීමාව 
ඉක්මවා යනායන පරිදි වියදේ දැරීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

11.2 මු.යර. 94 (1) ප්‍රාාරව, සල්‍සන ල්‍ද 
ප්‍රතිපපාදනයයන්ව පපයය ජනය ාළ පසු 
ව්් අවසානයේ දී ඉතිපරි ප්‍රතිපපාදන 
සීමාව යනාඉක්මවන පරිදි පැරාේවල්‍හ 
එළඹීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

12 රජ්‍ෙේ ගනිළධාම්ෙේ ගම්තිකාර්  ගිණුමා 

12.1 සීමාවන්ව වල්‍හ අුකූලල්‍ ීම. අුකූලල්‍ යේ.   

12.2 හිඟහිටි ණය ය ර් ිබඳ ප් ාාල්‍ 
වි රයල්්ණයක් සිදු ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

12.3 ව්්යාහ වැිද ාාල්‍යා සිහ පැවත එන 
හිඟහිටි ණය ය ර් නිරුරල් ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

13 ොාදු ගතැ්ා් ගිණුමා 

13.1 ාල් ඉකුත්ත ූ  තැන්වපු සේපන්වධායයන්ව 
මු.යර. 571 ප්‍රාාරව ාහුතු ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

13.2 යපාදු තැන්වපු ස්හාවන පාල්‍න ගිණුම 
යාවත්තාාලීන ාර  පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

14 මග්‍රිා ගිණුමා 

14.1 සමායල්‍ චිත ව්්ය අවසානයේ දී මුදල් 
යපායත්ත ය ර්ය භාණ්ඩාගාර යමයහුතේ 
යදපා්තයේන්වුවහ යේ්ණය ාර 
තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

14.2 මු.යර. 371 ප්‍රාාරව නිකුත්ත ාළ 
තත්තාා්ය අුරු අග්‍රිම, එම ාා්යය 
අවසන්ව ී මාසයක් ඇුළත නිරුරල් ාර 
තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

14.3 මු.යර. 371 ප්‍රාාරව අුකමත සීමාව 
ඉක්මවා යනායන පරිදි තත්තාා්ය අුරු 
අග්‍රිම නිකුත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   
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මනුකූල්‍තා ග

ත්්වය 

(මනුකූල්‍ ග

ෙේ/මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ) 

මනුකූල්‍ ගෙනාෙේ ග

න්  ගඒ ගසහහා ග

ෙකටි ගාැහැිරලි ග

රීමා 

මනුකූල්‍ ගෙනාමේා ග

මනාගතෙේ ගී  ග

වළ්වා ගගැනීාන ග

ෙයෝජ්‍නා ගකරන ග

නිරවපය ගීරරණ ගහා ග

ක්‍රියාාාර්ග 

14.4 අග්‍රිම ගිණුයේ ය ර්ය, මහා 
භාණ්ඩාගාරයේ යපාත්ත සමඟ මාසිාව 
සැසඳුේ කිරීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

15 ආපාය්  ගිණුමා 

15.1 අදාළ යරගුල්‍ාසි වල්‍හ අුකූලල්‍ව, රැසර 
ාළ ආදායයමන්ව ආපසු යගීේ සිදු 
යාාහ තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

15.2 රැසර ාර තිපබූ ආදායේ, තැන්වපු ගිණුමහ 
පැර යනායාාහ ස ජුවම ආදායමහ පැර 
ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

15.3 මු.යර. 176 අුකව හිඟ ආදායේ වා්තා  
විගණාාධිපතිප යවත ඉදිරිපත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

16 ාානව ගස් ා් ගකළානාකරණය 

16.1 අුකමත ාා්ය මණ්ඩල්‍ සීමාව ුළ 
ාා්ය මණ්ඩල්‍ය පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

16.2 ාා්ය මණ්ඩල්‍යේ සියලු ම 
සාමාජිායන්ව යවත රාජාාරි ල්‍ැයිසරු 
යටඛිතව ල්‍පා දී තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

16.3 20.09.2017 දිනැතිප MSD ාරයල්ඛ්‍ 
අශා 04ප2017 ප්‍රාාරව සියලු ම වා්තා 
ාළමනාාරණ යසරවා 
යදපා්තයේන්වුව යවත ඉදිරිපත්ත ාර 
තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

17 ාහජ්‍නයා ගෙවත ගෙතාරතුරු ගල්‍බා ගී ා 

17.1 යතාරුරු දැන ගැනීයේ පනත හා 
යරගුල්‍ාසි ප්‍රාාරව යතාරුරු 
නිල්‍ධාාරියයකු පත්ත ාර යතාරුරු ල්‍පා 
දීයේ යල්ඛ්‍නයක් යාවත්තාාලීන ාර 
පවත්තවා යගන යාම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

17.2 ආයතනය ිබඳ ප් යතාරුරු එහි යවේ 
අඩවිය හරහා ල්‍පා දී තිපයපන අතර, 
යවේ අඩවිය හරහා යහ  විාල්ප මා්ග 
හරහා ආයතනය ිබඳ ප් මහජනයායේ 
ප්‍ර ශසාපයා දනා පල්‍ කිරීමහ පහසුාේ 
සල්‍සා තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   
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මනුකූල්‍තා ග

ත්්වය 

(මනුකූල්‍ ග

ෙේ/මනුකූල්‍ ග

ෙනාෙේ) 

මනුකූල්‍ ගෙනාෙේ ග

න්  ගඒ ගසහහා ග

ෙකටි ගාැහැිරලි ග

රීමා 

මනුකූල්‍ ගෙනාමේා ග

මනාගතෙේ ගී  ග

වළ්වා ගගැනීාන ග

ෙයෝජ්‍නා ගකරන ග

නිරවපය ගීරරණ ගහා ග

ක්‍රියාාාර්ග 

17.3 යතාරුරු දැන ගැනීයේ පනයත්ත 08 වන 
හා 10 වන වගන්වතිප ප්‍රාාරව වසරාහ 
යදවතාවක් යහ  වසරාහ වරක් වා්තා 
ඉදිරිපත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.   

18 පුරවැසි ගප්‍රඥපප්තිය ගක්‍රියා්ාක ගරීමා    

18.1 අශා 05ප2008 හා 05ප2018(1) දරන 
රාජය පරිපාල්‍න හා ාළමනාාරණ 
අමාතයශ  ාරයල්ඛ්‍ අුකව 
පුරවැසිපයසරවාල්‍ාභී ප්‍රඥප්තිපයක් 
සේපාදනය ාර ක්‍රියාත්තමා ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

18.2 එම ාරයල්ඛ්‍යේ 2.3 යේදය පරිදි, 
පුරවැසි පයසරවාල්‍ාභී ප්‍රඥප්තිපය 
සේපාදනය කිරීම හා ක්‍රියාත්තමා කිරීයේ 
ාහුතු අධීක්‍ෂණය කිරීම හා ඇගීමම 
ස්හා ආයතන විසින්ව රමයේදයක් 
සාසර ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

19 
ාානව ගස් ා් ගසැල්‍ැස්ා ගස් ාාපනය ග

රීමා 

   

19.1 2018.01.24 දිනැතිප රාජය පරිපාල්‍න 
ාරයල්ඛ්‍ අශා 02ප2018 ඇමුණුම 02 
ආා තිපය පදනේ ාරයගන මානව 
සේපත්ත සැල්‍ැසරමක් සාසරාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

19.2 ාා්ය මණ්ඩල්‍යේ සෑම සාමාජිායයකු 
ස්හා ම ව්්යාහ අවම ව යයන්ව පැය 
12 ාහ යනා අඩු පුහුණු අවසරාාවක් 
ඉහත ස්හන්ව මානව සේපත්ත සැල්‍ැසරම 
ුළ තහුරරුාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

19.3 ඉහත ස්හන්ව ාරයල්ඛ්‍යේ ඇමුණුම 01 
හි දැක්යවන ආා තිපය පදනේ ාරයගන 
සමසරත ාා්ය මණ්ඩල්‍ය ස්හාම 
වා්ිා ාා්ය සාධාන ගිවිසුේ අත්තසන්ව 
ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

19.4 ඉහත ාරයල්ඛ්‍යේ 6.5 යේදය ප්‍රාාරව 
මානව සේපත්ත සශව්ධාන සැල්‍ැසරම 
ිබඳ යයළ කිරීම, ධාාරිතා සශව්ධාන 
වැඩසහහන්ව සශව්ධානය කිරීම, 
නිපුණතා සශව්ධාන වැඩසහහන්ව 
ක්‍රියාත්තමා කිරීම ිබඳ ප් වගපයේ පවරා 
යජය ර්ඨ නිල්‍ධාාරියයකු පත්ත ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ. 

  

20 විගණන ගෙේප ගවල්‍න ගප්‍රතිාාර ගපැ්මේා 

20.1 ඉකුත්ත ව්් ස්හා විගණාාධිපතිප විසින්ව 
නිකුත්ත ාල්‍ විගණන යේද මඟින්ව යපන්වවා 
දී ඇතිප අඩුපාඩු නිවැරදි ාර තිපබීම. 

අුකූලල්‍ යේ.  
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