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1. දැක්ම, ෙමෙහවර, උපායමාර්ගික අරමුණු 

දැක්ම  

සීග ආර්ථික සංවර්ධනයක් සදහා සර්වස්වයංකීය මුදල් හා කම සම්පාදනය 

ෙමෙහවර 

මූල්‍ය පතිපත්තින් සැලසුම්කිරීම, කියාත්මක කිරීම හා ඇගයීම සදහා වන තීරණ ගැනීෙම් කාර්ය පහසු කරලීම 
හා කඩදාසිවලින් ෙතොර කාර්ය පරිසරයක් පවර්ධනය කරලනු වස් ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන තාක්ෂණය 
භාවිතය හා ෙතොරතුරු සම්පත් සැපයිම සම්බන්ධීකරණය හා පහසුකම් සැපයීම. 

උපායමාර්ගික අරමුණු 

 නවතම ෙතොරතුරු සන්නිෙව්දන තාකෂණය ෙයොදා ගනිමින් සියලු ෙදපර්තෙම්න්තු සදහා 
ස්වයංකීය පද්ධති හා කියාවලින් සහතික කිරීම. 

 තීරණ ගැනීෙම් කාර්ය සදහා ෙතොරතුරු කළමනාකරණය කිරීම. 
 ෙපොදු මහජනතාවට භාණ්ඩාගාර ෙතොරතුරු සදහා වන පෙව්ශය පහසු කරලීම. 
 ෙතොරතුරු සන්නිෙව්දන තාක්ෂණ සම්පත් ස්ථිරසාර ආකාරයට කළමනාකරණය කිරීම. 
 ඊ- රාජ්‍ය පතිපත්තීන් සාක්ෂාත් කර ගැනීම උෙදසා අෙනකුත් ෙදපර්තෙම්න්තුවල ෙතොරතුරු හා 

සන්නිෙව්දන කටයුතු සම්බන්ධීකරණය කිරීම. 

පධාන වගකීම් 

 පවත්නා සන්නිෙව්දන ජාලෙය් ධාරිතාවය ඉහළ නැංවීම. 
 ෙල්ඛන කළමනාකරණ පද්ධතිය හඳුන්වාදීම. 
 භාණ්ඩාගාර ෙදපාර්තෙම්න්තු තුළ ෙතොරතුරු සන්නිෙව්දන තාක්ෂණය භාවිතය තහවුරු කිරීම. 
 ජාත්‍යන්තර ෙවළඳාම සඳහා ෙර්ගු දත්ත සම්බන්ධීකරණය කිරීම. ( single window ) 
 තීරණ ගැනීම සඳහා අවශ්‍ය සංඛ්‍යා දත්ත එක්රැස්කිරීම සහ ෙබදාහැරීම පිණිස පද්ධති සැලසුම් 

කිරීම. 
 ෙතොරතුරු සන්නිෙව්දන තාක්ෂණය පිළිබඳ කාර්ය මණ්ඩල හැකියාවන් වර්ධනය කිරීම 
 ෙතොරතුරු තාක්ෂණය භාවිතා කිරීෙම් පතිපත්ති හඳුන්වාදීම. 
 මූල්‍ය හා සම්බන්ධ ෙතොරතුරු අවශ්‍ය  පාර්ශවකරුවන්ට සැපයීම. 
 ෙතොරතුරු සන්නිෙව්දන තාක්ෂණ සම්පත්වල කාර්යක්ෂම භාවිතය තහවුරු කිරීම සඳහා අවශ්‍ය 

නඩත්තු කටයුතු කරෙගන යාම 
 

 
2.  2013 වර්ෂෙය් කාර්යසාධනය 
 

2.1  සමාෙලෝචනය 
 

අමාත්‍ය මණ්ඩලය විසින් 2012 ෙනොවැම්බර් මස 28 වන දින ගනු ලැබූ තීරණයකට අනුව මුදල් හා 
කමසම්පාදන අමාත්‍යාංශය යටෙත් ෙතොරතුරු තාක්ෂණ කළමනාකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව ස්ථාපිත 
කරන ලදි.  භාණ්ඩාගාර ෙදපාර්තෙම්න්තු සඵලදායීව පවත්වාෙගන යෑම සඳහා අවශ්‍ය උපායමාර්ගික 
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ෙතොරතුරු සන්නිෙව්දන තාක්ෂණික මගෙපන්වීම්, ෙතොරතුරු තාක්ෂණික ෙමෙහයුම් පතිපත්ති ෙමන්ම 
පමිතීන් සහ ෙතොරතුරු, ෙතොරතුරු තාක්ෂණ කළමනාකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව විසින් සපයනු ලබයි. 
ෙතොරතුරු සහ සන්නිෙව්දන තාක්ෂණෙය් වැඩි දියුණුකිරීම් හඳුන්වා දීම සහ ෙතොරතුරු සැපයීමට 
ෙතොරතුරු තාක්ෂණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව දරණු ලබන  මහත් පරිශමය ජාතික ආර්ථික  සහ මූල්‍ය පතිපත්ති  
උපාය මාර්ග සකස් කිරීෙම්දි භාණ්ඩාගාරයට මහත් පිටුවහලක් ෙව්.  එෙසේම ෙතොරතුරු සහ පරිගණක 
තාක්ෂණය උපාය මාර්ගික ෙමවලමක් ෙලස අමාත්‍යාංශෙය් කළමනාකරණ කටයුතු  වැඩි දියුණු කිරීම 
සඳහා ද ෙදපාර්තෙම්න්තුව සහෙයෝගය දක්වයි.ශී ලංකා රජෙය් සංවර්ධන පතිපත්ති රාමුව තුළ දක්වා 
ඇති ඉලක්ක සාක්ෂාත් කරගැනීම සඳහා මහා භාණ්ඩාගාරයට අවශ්‍ය පහසුකම් ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් 
ඒකාබද්ධ ෙතොරතුරු පරිගණක ෙසේවා මගින් සැපෙය්.   
 

ෙතොරතුරු තාක්ෂණ කළමනාකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව පහත දක්වා ඇති පරිදි අංශ තුනකින් සමන්විත 
ෙව්. 

 ජාල ෙමෙහයුම් මධ්‍යස්ථානය 
 ෙතොරතුරු තාක්ෂණ අංශය 
 මාධ්‍ය අංශය 

 

2.2  ජාල ෙමෙහයුම් මධ්‍යස්ථානය 
 

 ජාතික ආර්ථික සහ මූළ්‍ය පතිපත්ති සකස් කිරීම සඳහා භාණ්ඩාගාර ෙදපාර්තෙම්න්තුවල හැකියාවන් 
ශක්තිමත් කිරීම පිණිස පරිගණක 600 ක් සමඟ මුදණ යන්ත සහ ඊට සම්බන්ධ අෙනකුත් උපාංගවලින් 
සමන්විත භාණ්ඩාගාර ජාලගත සම්පත් කළමනාකරණය කිරීම උෙදසා ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් ජාල 
ෙමෙහයුම් මධ්‍යස්ථානය   ෙසේවා සපයනු ලැෙබ්.   
 

2013 වර්ෂය තුළ ජාල ෙමෙහයුම් මධ්‍යස්ථානය විසින් සම්පූර්ණ කරන ලද කාර්යයන් පහත සඳහන් පරිදි 
ෙව්.   
 

වගුව 2.1- මෘදුකාංග සහ දෘඩාංග නඩත්තු කිරීම  
 

                                             කාර්යය  සිදුකරන ලද කාර්යයන් සංඛ්‍යාව 
අභ්‍යන්තර පරිගණක අළුත්වැඩියාව (පධාන ගැටළු) 157 

ආයතන තුළ පරිගණක අළුත්වැඩියාව සහ අන්තර්ජාල, ඊෙම්ල් 

සම්බන්ධ ගැටළු විසඳීම (සුළු ගැටළු) 

9,450 

මුදණ යන්ත සහ යූපීඑස් අළුත්වැඩියා කිරීම 3 
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වගුව 2.2 -  භාණ්ඩාගාර ෙවබ් අඩවිය පවත්වාෙගන යාම 
 

                                               කාර්යය සිදුකරන ලද කාර්යයන් සංඛ්‍යාව 
ෙදපාර්තෙම්න්තු පධාන ෙවබ් අඩවිය (ෛතභාෂා) සහ 

ෙදපාර්තෙම්න්තු ෙවබ් පිටු නව ෙතොරතුරු කළමනාකරණ 

පද්ධතියකට මාරු කිරීම (ජූම්ලා 1.5 සිට ජූම්ලා 2.5 දක්වා) 

01 

 භාණ්ඩාගාර ෙවබ් අඩවිය නව මුහුණුවරකින් නැවත 

ස්ථාපිත කිරීම  

පධාන කාර්යයන් 3 සහ භාණ්ඩාගාර 

ෙදපාර්තෙම්න්තු සඳහා ෙවබ් පිටු 12 ක් 

ෙවබ් අඩවිය යාවත්කාලීන කිරීම (චකෙල්ඛ, ගැසට්පත, 

පවෘත්ති, වාර්තා, පකාශන යනාදිය)  

2,831 

භාණ්ඩාගාර ෙදපාර්තෙම්න්තුවල  ෙවබ් පිටු යාවත්කාලීන 

කිරීම සඳහා කළමණාකරුවන් පුහුණු කිරීම   

ෙවබ් පිටු යාවත්කාලීන කිරීම පිළිබඳ 

කළමනාකරුවන් 14 ෙදෙනකු පුහුණු කිරීම 
 

ඊට අමතරව, 2013 වර්ෂය තුළ ජාල ෙමෙහයුම් මධ්‍යස්ථානය විසින් පහත සඳහන් කාර්යයන් ඉටු කරන 
ලදි.   

 ජුනීෆර් ෙතොරතුරු ආරක්ෂණ පද්ධතිය වැඩිදියුණු කිරීම  
 ෙපෞද්ගලික පරිගණක 600 ක් තුළ පතිෛවරස් මෘදුකාංගයක් ස්ථාපිත කිරීම  
 නව ඊෙම්ල් ගිණුම් 60 ක් නිර්මාණය කිරීම 
 එක් එක් ෙදපාර්තෙම්න්තු සඳහා කණ්ඩායම් ඊෙම්ල් පද්ධතියක් නිර්මාණය කිරීම 
 දිනකට ඊෙම්ල් සන්නිෙව්දන 3,300 ක් පමණ හුවමාරුවන භාණ්ඩාගාර ඊෙම්ල් පද්ධතිය 

සාර්ථකව පවත්වාෙගන යාම 
 

2.3  ෙතොරතුරු තාක්ෂණ අංශය 

ෙර්ගු ෙවළඳ දත්ත දැක්වීෙම් ව්‍යාපෘතිය සම්පූර්ණ කරනු ලැබූ අතර ශී ලංකා ගණකාධිකාරී ෙසේවය සඳහා 
දත්ත පද්ධතියක් සහ වාහන කළමනාකරණය සඳහා දත්ත පද්ධතියක් නිර්මාණය කිරීෙම් මූලික කටයුතු 
ආරම්භ කරන ලදි.   

2.3.1  ෙර්ගු ෙවළඳ දත්ත දැක්වීෙම් ව්‍යාපෘතිය 

දීර්ග කාලීන අවශ්‍යතාවයක්ව තිබූ ෙර්ගු ෙවළඳ දත්ත  භාවිතා කරන්නන්ට පහසුෙවන් එම ෙතොරතුරු ලබා 
ගැනීමට ෙර්ගු ෙවළඳ දත්ත පද්ධතිය ස්ථාපිත කර එමගින් යාවත්කාලීන ෙතොරතුරු ලබා ගැනීෙම් 
හැකියාව ඇති කරන ලදි. ෙමම පද්ධතිය භාවිතා කරන්නන්ට පහත සදහන් පතිලාභ ලැෙබ්.  

 පී.එච්.පී. වාර්තා භාවිතා කරමින්  එසැනින් ෙර්ගු ෙවළඳ දත්ත ලබා ගැනීම 
 ෙදන ලද පරාමිතික ෙහෝ ඒකාබද්ධ පරාමිතීන් මත ෙවළඳ දත්ත වාර්තා නිර්මාණය කිරීම 

(සංෙයෝජිත වර්ගීකරණ සංෙක්තය, රට, වර්ෂය සහ /ෙහෝ මාසය) 
 ෙර්ගු ෙවළඳ දත්ත වාර්තා කිරීම සඳහා කඩිනම් සහ ඵලදායී විසදුමක් වශෙයන් සී.එස්.වී.තුළ 

ෙවළඳ දත්ත වාර්තා නිර්මාණය කිරීම.   
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2.3.2. වාහන කළමනාකරණ පද්ධතිය 

 

 

 

 

වාහන ධාවනය කාර්යක්ෂමව හා ඵලදායී ෙලස කළමනාකරණය කිරීම සඳහා ෙතොරතුරු 
තාක්ෂණ කළමනාකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව විසින් මුදල් අමාත්‍යාංශ වාහන කළමනාකරණ 
පද්ධතිෙය් ෙවබ් පිවිසුම නිර්මාණය කිරීෙම් මූලික කටයුතු ආරම්භ කරන ලදි. 
 

2.4    ඒකාබද්ධ භාණ්ඩාගාර කළමනාකරණ ෙතොරතුරු පද්ධතිය  
 

 

 

ඒකාබද්ධ භාණ්ඩාගාර කළමනාකරණ ෙතොරතුරු පද්ධතිය මගින් විවිධ කාර්යයන් ඒකාබද්ධ 
කරමින් භාණ්ඩාගාරෙය් පධාන ෙදපාර්තෙම්න්තු පරිගණක ගත කිරීමට අෙප්ක්ෂා කරනු 
ලබන අතර, ආදායම් පරිපාලනය සහ ඒකාබද්ධ භාණ්ඩාගාර ෙමෙහයුම්වල විධිමත් හා 
ඵලදායී කළමනාකරණය තහවුරු කර ඇත.  මූලික වශෙයන් ඒකාබද්ධ මෘදුකාංග පද්ධතියක් 
පසම්පාදනය ෙකෙරහි අවධානය ෙයොමු කරමින් ආයතනිකව ශක්තිමත් කිරීමට සහෙයෝගය 
දක්වනු ඇත. 
 

මුදල් හා කමසම්පාදන අමාත්‍යාංශය ෙවනුෙවන් පරිපූර්ණ ස්ථානීය පරිගණක ජාලයක්   
ස්ථාපිත කිරීම සහ දත්ත පරිශීලක ෙවනුෙවන් ෙතොරතුරු තාක්ෂණ යටිතල පහසුකම් 
සැපයීමද ඒකාබද්ධ භාණ්ඩාගාර කළමනාකරණ ෙතොරතුරු පද්ධතිෙය් පධාන සංරචක ෙව්.   
 

ගිවිසුම අත්සන් කරන දින සිට මාස 22 කට ආසන්න කාලයකදී කියාත්මක කිරීමට 
අෙප්ක්ෂිත එම පද්ධතිෙයන් මූල්‍ය ෙමෙහයුම් කළමනාකරණය සඳහා මනා ෙලස භාවිතා 
කිරීම පදනම් කරගත් නූතන කමයක් මුදල් හා කමසම්පාදන අමාත්‍යාංශයට ලබාදීම, රජෙය් 
අයවැය සහ මූල්‍ය සැළසුම් කිරීම, කියාත්මක කිරීම හා පාලනය වැඩිදියුණු කිරීම, මූල්‍ය සහ 
ෙමෙහයුම් කාර්යසාධනය පිළිබඳව ෙතොරතුරු සඳහා ඇති පෙව්ශය වැඩිදියුණු කිරීම රජෙය් 
මූල්‍ය කාර්යසාධනය වාර්තා කිරීම පිළිබඳ කාල සීමාව, නිවැරදිභාවය සහ ඒකාබද්ධතාව 
වැඩිදියුණු කිරීම සහ සීමාවකින් ෙතොරව දත්ත හුවමාරු කිරීම, කාර්යයන් ද්විගුණනයවීම 
වැළැක්වීම, නියමිත ෙවලාවට දත්ත සටහන් කිරීම සහ දත්තවල ගුණාත්මකභාවය ඉහළ 
නැංවීම ෙමම ඒකාබද්ධ පද්ධතිය  කියාත්මක කිරීම මගින් අෙප්ක්ෂා ෙකෙර්.   

භාණ්ඩාගාරය දැනට කියාත්මක වන්ෙන් ෙකෙසේද යන්න පිළිබඳ සැම්සන්එස්.ඩී.එස් 
ආයතනය විසින් භාණ්ඩාගාර නිලධාරීන් සමඟ සාකච්ඡා සහ රැස්වීම් මාලාවක් පවත්වමින්  
අධ්‍යයනයක නිරත වී සිටී. ෙමම කියාවලිය අවසානෙය්දී භාණ්ඩාගාර ෙමෙහයුම්වලට 
සම්බන්ධ කාර්යයන් සම්බන්ධෙයන් ෙකොන්තාත්කරුෙග් අවෙබෝධය පිළිබඳව වාර්තාවක් 
ඉදිරිපත් කිරීමට නියමිතය.   

මුදල් හා කමසම්පාදන අමාත්‍යාංශෙය් ෙවබ් අඩවියද නවීකරණය කර වැඩිදියුණු කිරීමට 
කටයුතු සම්පාදනය කර ඇති අතරෙවබ් අඩවිෙය්  ඵලකිරීමට ෙදපාර්තෙම්න්තු අවශ්‍යතා රැස් 
කිරීම සඳහා එක් එක් භාණ්ඩාගාර ෙදපාර්තෙම්න්තුව සමඟ සාකච්ඡා පවත්වනු ලබයි.   

ෙමයට සමගාමීව භාණ්ඩාගාරෙය් දැනට පවත්නා ෙතොරතුරු තාක්ෂණ සම්පත් සහ   විවිධ 
පරිගණක පද්ධති පිළිබඳ විස්තර ලබාගැනීම සඳහා සවිස්තරාත්මක දෘඩාංග සමීක්ෂණයක් 
පැවැත්වීමට මුදල් හා කමසම්පාදන අමාත්‍යාංශය සහ ෙකොන්තාත්කරු විසින් කටයුතු කර 
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ඇත.ෙයෝජිත ස්ථානීය ජාලය නිර්මාණය කිරීමට අවශ්‍ය ෙතොරතුරු ෙමම මෘදුකාංගය සහ 
ෙතොරතුරු තාක්ෂණ පද්ධති සමීක්ෂණය මගින් ලබාගැනීමට අෙප්ක්ෂා ෙකෙර්.   

ඒකාබද්ධ භාණ්ඩාගාර කළමනාකරණ ෙතොරතුරු  පද්ධතිය සහ මහ බැංකුව, රාජ්‍ය බැංකු, 
ආදායම් රැස් කරනු ලබන ආයතන, අමාත්‍යාංශ සහ වියදම් කරනු ලබන ආයතන සහ 
අෙනකුත් බාහිර රාජ්‍ය ආයතන අතර අන්තර් පාර්ශවීය අවශ්‍යතා ද අධ්‍යයනය කරමින් පවතී.  
ෙමම ඒකාබද්ධ භාණ්ඩාගාර කළමනාකරණ ෙතොරතුරු පද්ධතිය කියාත්මක කිරීෙම්දී  ෙමම 
සියළුම  ආයතන අතර  දත්ත හුවමාරු කිරීමට  අෙප්ක්ෂා ෙකෙර්.  

භාණ්ඩාගාරෙය් ෙතොරතුරු තාක්ෂණ කලමනාකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් සහෙයෝගය ඇතිව 
මූල්‍ය කළමනාකරණ කාර්යක්ෂම ව්‍යාපෘතිය මගින් දැනට ෙමම කටයුතු පරිපාලනය කරනු 
ලබයි.   

2.5  මාධ්‍ය අංශය  
 

රෙට් ආර්ථික සහ සංවර්ධන වැඩසටහන් පිළිබඳව ජනතාව දැනුවත් කිරීෙම් අදහසින් 
ෙතොරතුරු තාක්ෂණ කළමනාකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව යටෙත් මාධ්‍ය ඒකකය ස්ථාපිත කරන 
ලදි.  2013 වසෙර්දී ෙමම අංශය මගින් පහත සඳහන් කාර්යයන් ඉටු කරන ලදි.  
 

 මුදල් හා කමසම්පාදන අමාත්‍යාංශය සහ භාණ්ඩාගාර ෙදපාර්තෙම්න්තු විසින් ගනු 
ලබන පතිපත්තිමය තීරණ පිළිබදව ජනතාව දැනුවත් කිරීම සඳහා පවෘත්ති නිෙව්දන 
නිකුත් කිරීම 

 පවෘත්ති සාකච්ඡා පැවැත්වීම 

 මුදල් හා කමසම්පාදන අමාත්‍යාංශයට ෙමන්ම භාණ්ඩාගාරයට අදාලව මාධ්‍යවල 
පළවන සාවද්‍ය පවෘත්ති /වාර්තා නිවැරදි කිරීම සහ රජෙය් පවෘත්ති 
ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් සහෙයෝගය ඇතිව සියළුම මුදිත සහ විදɖත් මාධ්‍ය හරහා එවැනි 
නිවැරදි කිරීම් සඳහා පුළුල් පචාරයක් ලබාදීමට කඩිනම් පියවර ගැනීම 

 රට පුරා රජය විසින් කියාත්මක කරනු ලබන මහාපරිමාණ සංවර්ධන ව්‍යාපෘති 
පිළිබඳව ජනතාව දැනුවත් කිරීමට අවශ්‍ය ෙතොරතුරු, ඡායාරූප සහ වීඩිෙයෝ දර්ශන 
මාධ්‍ය ෙවත සැපයීම 

 ෙද්ශීය ආර්ථිකෙය් නව පවණතා පිළිබඳව ජනතාව දැනුවත් කිරීම පිණිස භාණ්ඩාගාර 
ෙජ්‍යෂ්ඨ නිලධාරීන්ෙග් සහභාගිත්වෙයන් රූපවාහිනී සහ ගුවන්විදුලි වැඩසටහන් 
සංවිධානය කිරීම  

 දැයටකිරුළ ජාතික සංවර්ධන පදර්ශනය සංවිධානය කිරීමට සහෙයෝගය දැක්වීම 
 මුදල් හා කමසම්පාදන නිෙයෝජ්‍ය අමාත්‍යවරයාට අදාළ කාර්යයන් සඳහා මාධ්‍ය 

ආවරණ සැපයීම  

 රටතුළ කියාත්මක වන පධාන ආර්ථික සංවර්ධන කටයුතු පිළිබඳ පුවත්පත් ලිපි 
පචාරය කිරීම. 
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3. පරිපාලනය 

3.1  සංවිධාන වɖහය 

අධ්‍යක්ෂ, ෙජ්‍යෂ්ඨ ෙතොරතුරු තාක්ෂණ විෙෂේෂඥ - පද්ධති සංවර්ධන, ෙජ්‍යෂ්ඨ ෙතොරතුරු තාක්ෂණ 
විෙශේෂඥ - යටිතල පහසුකම් සංවර්ධන, සහකාර අධ්‍යක්ෂවරු ෙදෙදෙනකු සහ ජාල 
පරිපාලකවරෙයකුෙග් සහෙයෝගෙයන් අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරෙයකු විසින් ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් 
පධානත්වය උසුලයි.   

වගුව 3.1- 2013 ෙදසැම්බර් 31 දිනට ෙසේවක සංඛ්‍යාව පිළිබඳ ෙතොරතුරු 

ෙසේවක සංඛ්‍යාව  අනුමත ෙසේවක 
සංඛ්‍යාව

තථ්‍ය ෙසේවක සංඛ්‍යාව  පුරප්පාඩු සංඛ්‍යාව

මාණ්ඩලික නිලධාරීන්   10 06  04

සහායක කාර්ය මණ්ඩලය   27 07  20

සුළු කාර්ය මණ්ඩලය  11 10  01
එකතුව 48 23 25
 

ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් කටයුතු විධිමත් කිරීෙම් අරමුණින් වර්ෂය ආරම්භෙය්දී ෙසේවක සංඛ්‍යාව 
හඳුනාගැනීම, කාර්ය මණ්ඩල බඳවා ගැනීම් වැනි මූලික කටයුතු සිදුකර ඇත.  3.1 වගුෙව් සඳහන් කර 
ඇති පරිදි 2013 වර්ෂෙය් ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් කාර්ය මණ්ඩලය, ෙසේවකයන් 23 කින් පමණ සමන්විත 
විය.  එය අනුමත ෙසේවක සංඛ්‍යාෙවන් 48% ක  පතිශතයකි.  කාර්ය මණ්ඩලෙය් සාමාජිකයින්ෙගන් 
වැඩි ෙදෙනක් අළුතින් බඳවාගත් නවක රාජ්‍ය නිලධාරීන් ෙව්.  කාර්ය මණ්ඩල හිඟය නිසා 2013 
වර්ෂෙය් වාර්ෂික වැඩ සැලැස්ෙම් සඳහන් කර ඇති ඉලක්ක සාක්ෂාත් කර ගැනීම ෙදපාර්තෙම්න්තුවට 
අභිෙයෝගයක් වුවත් 2013 වර්ෂෙය්දී අෙප්ක්ෂිත ඉලක්ක ලගාකර ගැනීමට ෙදපාර්තෙම්න්තුවට 
හැකිවිය.   

4. මූල්‍ය සමාෙලෝචනය 

4.1  වියදම   

අංක 158 දරන අයවැය චකෙල්ඛයට අනුව ශීර්ෂ 102 යටෙත්, 2013 වර්ෂෙය්දී ෙදපාර්තෙම්න්තු වියදම් 
වාර්තා ගත කරන ලදි.  2013 වර්ෂෙය්දී ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් ෙසේවක පඩිනඩි, අෙනකුත් පුනරාවර්තන 
වියදම්, පාග්ධන වියදම් සඳහා වන පතිපාදන සහ  වියදම් පිළිබඳ මූල්‍ය ෙතොරතුරු සම්පිණ්ඩනය  කර 
පහත සඳහන් කර ඇත.     

වගුව 4.1 - මූල්‍ය ෙතොරතුරු 

විස්තරය  පතිපාදන (රුපියල්) වියදම(රුපියල්)
ෙසේවක පඩිනඩි  6,694,000.00 6,557,294.00
අෙනකුත් පුනරාවර්තන  20,661,000.00 20,187,383.00
පාග්ධන වියදම්  3,950,000.00 1,018,900.00
එකතුව  31,305,000.00 27,763,577.00



9 
 

1. njhiyNehf;F gzpf;$w;W> cghauPjpahd Nehf;fq;fs; kw;Wk; gpujhd nghWg;Gf;fs; 
 

njhiyNehf;F 

Jupj nghUshjhu tsu;r;rpf;fhf KOikahd jd;dpaf;f Kiwapidf; nfhz;l epjp kw;Wk; 

jpl;lkply;. 

gzpf;$w;W 

ehl;bd; Njrpa nghUshjhuk;> epjpf; nfhs;iffs; kw;Wk; cghaq;fisj; 

jpl;lkpLtjw;Fjfty; kw;Wk; njhlu;ghly; njhopy;El;gj;jpd; gad;ghL kw;Wk; jfty; 

%yq;fis toq;Fjy;> $l;bizj;jy; kw;Wk; trjpaspj;jy;.  

cghauPjpahd Nehf;fq;fs; 

 jd;dpaf;f Kiwfs; kw;Wk; eilKiwfs; vd;gtw;wpy; etPd jfty; njhlu;ghly; 
njhopy;El;gk; xt;nthU jpizf;fsj;jpdhYk; gad;gLj;jg;gLfpd;wJ vd;gij 
cWjpg;gLj;jy;. 

 jPu;khdk; vLf;Fk; Nehf;fq;fSf;fhf Kfhikj;Jtjfty;fis toq;Fjy; 

 nghJ kf;fs;> murhq;f epWtdq;fs; kw;Wk; Vida gq;Fjhuu;fs; ahtUk; 
jpiwNrupapd; jfty;fis ,yFthfg; ngWtjidcWjpg;gLj;jy;. 

 epiyj;Jepw;ff;$ba tpjj;jpy; jfty; njhlu;ghly; njhopy;El;g tsq;fis 
Kfhiknra;jy; 

 Vida jpizf;fsq;fspd; jfty; njhlu;ghly; njhopy;El;g eltbf;iffisf; 
$l;bizj;jy;. 

 

gpujhd nghWg;Gf;fs; 

 jw;NghjpUf;Fk; njhlHghly; topaikg;gpd; nfhs;ssit mjpfhpj;jy;. 

 Mtz Kfhikj;Jtj; njhFjpia mwpKfg;gLj;jy; 

 jpiwNrhpj; jpizf;fsq;fspy; jfty; njhlHghly; njhopy;El;gj;jpd; gad;ghl;il 

cWjpg;gLj;jy; 

 rHtNjr tHj;jfj;jpw;fhf jdpahd rhsuk; xd;iwr; nraw;gLj;Jtjid 

$l;bizj;jy;. 

 jPHkhdk; Nkw;nfhs;tjw;F Njitg;gLk; Gs;sptpguj; juTfis xd;Wjpul;Ltjw;Fk; 

gug;Gtjw;Fkhd njhFjpnahd;iw tbtikj;jy; 

 jfty; njhlHghly; njhopy;El;gk; njhlHghf gjtpapdhpd; jpwd;fis 

tpUj;jpnra;jy; 

 jfty; njhopy;El;g gad;ghl;Lf; nfhs;ifia mwpKfg;gLj;jy; 

 gq;Fjhuu;fSf;F murpiw njhlHghd jfty;fis toq;Fjy; 

 guhkhpg;Gf;fj; Njitahd Mjuit toq;Ftjd; %yk; jfty; njhlHghly; 

njhopy;El;g tsq;fspd; tpidj;jpwd; kpf;f gad;ghl;il cWjpg;gLj;Jjy;. 
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2. 2013 Mk; Mz;L fhyg;gFjpapd; nrayhw;Wif  

 2.1 Nkd;Nehf;F 
 

jfty; njhopy;Dl;g Kfhikj;Jtj; jpizf;fskhdJ> 2012 Mk; Mz;L etk;gH khjk; 
28 Mk; jpfjpad;W mikr;ruitapdhy; vLf;fg;gl;l jPHkhdj;jpd; gpufhuk; epjp> 
jpl;lkply; mikr;rpd; Ml;Gy vy;iyapd; fPo; jhgpf;fg;gl;lJ. ,J cgha hPjpahd 
jfty; njhlHghly;> njhopy;El;gk; topfhl;ly;fs;> jfty; njhopy;El;g nraw;ghl;Lf; 
nfhs;iffs; kw;Wk; jpiwNrhpj; jpizf;fsq;fspd; gaDWjpkpf;f njhopw;ghl;Lf;fhd 
juq;fs; kw;Wk; jfty;fs; vd;gtw;iw toq;Ffpd;wJ. jfty; kw;Wk; njhlHghly; 
njhopy;El;gj;jpd; Kd;Ndw;wq;fis mwpKfg;gLj;Jtjw;Fk; jfty;fis toq;Ftjw;Fk; 
mjd; ,iltplhj Kaw;rpahdJ> Njrpa nghUshjhuk;> epjpf; nfhs;iffs; kw;Wk; 
cghaq;fis tFg;gjpy; jpiwNrhpapd; Mw;wiy tphpTgLj;Jfpd;wJ. NkYk; ,e;jj; 
jpizf;fsk;> mikr;rpd; Kfhikj;Jtj;ij Nkk;gLj;Jtjw;F cghahPjpahd 
fUtpnahd;whf jfty; njhlHghly; njhopy;El;gj;ij gad;gLj;Jtjw;F 
Mjutspg;gJld; mjid rhj;jpakilar; nra;fpd;wJ. jpizf;fsj;jpd; %yk; 
toq;fg;gLfpd;w xUq;fpize;j jfty; njhlHghly; Nritfs; ,yq;if murhq;fj;jpd; 
jpizf;fsf; nfhs;if Ntiyr;rl;lfj;jpy; epHzapf;fg;gl;l ,yf;Ffis mile;J 
nfhs;tjpy; jpiwNrhpf;F trjpaspf;fpd;wJ.  

,e;jj; jpizf;fsk; gpd;tUk; %d;W gphpTfis cs;slf;fpAs;sJ.  

 tiyaikg;G nraw;ghLfs; epiyak; 

 Clfg; gphpT 

 jfty; njhopy;El;g gphpT 

 2.2 tiyaikg;G nraw;ghl;L epiyak; 

  

jpizf;fsj;jpd; tiyaikg;G nraw;ghl;L epiyakhdJ> Njrpa nghUshjhuk; kw;Wk; 

epjpf; nfhs;iffis tFg;gjpy; jpiwNrhpj; jpizf;fsq;fspd; Mw;wy;fis 

gyg;gLj;Jk; nghUl;L> RkhH 600 fzpdpfs;> mr;R ,ae;jpuq;fs; kw;Wk; Vida 

,izg;Gr; rhjdq;fis cs;slf;fpa jpiwNrhp tiyaikg;G tsq;fis Kfhik 

nra;tjw;F mjd; Nritfis tphpTgLj;jpAs;sJ.  

2013 Mk; Mz;L fhyg;gFjpapy; tiyaikg;G nraw;ghl;L epiyaj;jpdhy; g+Hj;jp 

nra;ag;gl;l Ntiyfs; gpd;tUkhW. 

ml;ltiz 2.2 nkd;nghUs; kw;Wk; td;nghUs; guhkhpg;G  

eltbf;if gzpfspd; vz;zpf;if 
cs;sff; fzpdp gOJghHj;jy; (ghhpa gpur;rpidfs;) 
 

157 

epWtdj;jpw;Fs; cs;s fzpdp gOJghHj;jy;> tiyaikg;G> 
kpd;dQ;ry;fs; gpio fz;L jpUj;Jjy; (rpwpa gpur;rpidfs;)

9450 

mr;R ,ae;jpuq;fs; kw;Wk; a+gpv]; gOJghHj;jy;. 
 

30 
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ml;ltiz 2.3 jpiwNrhp ,izaj; jsj;ijg; guhkhpj;jy; 

eltbf;if gzpfspd; vz;zpf;if 

jpizf;fsq;fspy; jw;NghjpUf;Fk; gpujhd 

,izaj; jsk; (Kk;nkhop) kw;Wk; ,izag; 

gf;fq;fis GjpanjhU Kfhikj;Jt Kiwf;F 

khw;Wjy;. ([{k;yh 1.5 ,ypUe;J [{k;yh 2.5 ,w;F) 

01 

GjpanjhU gbk mr;ir epWTjYk; jpiwNrhp 

,izaj;jsj;ij kPs tbtikj;jYk;. 

jpiwNrhpj; jpizf;fSq;fSf;fhd 3 

gpujhd gzpfSk; 12 ,izag; 

gf;fq;fSk; 

,izaj; jsj;ij ,w;iwg;gLj;jy; (Rw;wwpf;iffs;> 

tHj;jkhdg; gj;jphpiffs;> nra;jpfs;> mwpf;iffs;> 

ntspaPLfs; Nghd;wit) 

2831 

jpiwNrhpj; jpizf;fsq;fspd; KfhikahsHfspd; 

gapw;rp (,izag; gf;fq;fis ,w;iwg;gLj;jy;.) 

 

,izag; gf;fq;fis 

,w;iwg;gLj;Jtjw;fhf 

KfhikahsHfs; 14 NgUf;Fg; 

gapw;rpaspf;fg;gl;lJ. 

 

NkYk; 2013 Mk; Mz;L fhyg; gFjpapy; tiyaikg;G nraw;ghl;L jpizf;fsj;jpdhy; 

gpd;tUk; gzpfs; g+Hj;jp nra;ag;gl;Ls;sd. 

 [_dpgu; jfty; ghJfhg;Gj; njhFjp Nkk;gLj;jg;gl;lJ. 

 600 jdpahs; fzpdpfspy; er;Repuy; vjpu;g;G nkd;nghUs;fs; epWtg;gl;lJ. 

 Gjpa gad;gLj;JeHfSf;fhf 60 Gjpa kpd;dQ;ry; fzf;Ffs; cUthf;fg;gl;ld.  

 xt;nthU jpizf;fsj;jpw;fhfTk; FO kpd;dQ;ry; Kiw cUthf;fg;gl;lJ. 

 jpiwNrhp kpd;dQ;ry; KiwapD}lhf ehnshd;Wf;Fg; ghpkhwg;gl;l RkhH 3300 

kpd;dQ;ry; njhlHghly;fs; ntw;wpfukhfg; guhkhpf;fg;gl;lJ. 

 

 2.3 jfty; njhopy;El;g gphpT 

Rq;f tHj;jf juT kPsha;Tf; fUj;jpl;lk; g+Hj;jpnra;ag;gl;lJld; ,yq;if fzf;fhsH 

Nritf;fhd juTj; juj;ij cUthf;Ftjw;fhd Kd;Ndw;ghl;L Ntiyfs; 

Nkw;nfhs;sg;gl;ld. 

 2.3.1 Rq;f tHj;jf juT kPsha;Tf; fUj;jpl;lk; 

  
,e;j ,izatop njhFjpahdJ Rq;f tHj;jf juT mwpf;iffis kPsha;T 

nra;tjw;fhf gad;gLj;Jdu; el;ghd Kiwapy; jd;dpaf;f jPHnthd;wpd; %yk; 

eltbf;if Nkw;nfhs;tjw;fhd ePz;l ehs; Njitia epiwNtw;Wtjw;F tpUj;jp 



12 
 

nra;ag;gl;ljhFk;. Rq;f tHj;jf juT kPsha;Tfis gad;gLj;JgtHfSf;F gpd;tUk; 

tplaq;fs; ed;ikaspf;ff; $bajhf ,Uf;Fk;. 

 PHP mwpf;iffis gad;gLj;jp gad;gLj;Jdu; el;ghd tbtq;fspy; Rq;f 

tHj;jf juTfis kPsha;T nra;jy;. 
nfhLf;fg;gl;l topayF xd;wpd; kPJ my;yJ topayFfspd; $l;L xd;wpd; kPJ 
tHj;jf juTfis cUthf;Fjy;. (,zf;f tifg;gLj;jy; FwpaPL> ehL> tUlk; 

my;yJ / mj;Jld; khjk;) 

 vjpHfhy jfty; Njly;fSf;fhf tHj;jf juT mwpf;iffis mr;rply;. 

 Rq;f tHj;jf juT mwpf;iffis jahhpg;gjw;fhf NtfkhdJk; gad;kpf;fJkhd 

jPHtnthd;Wf;fhf CSV (.xls) ,y; tHj;jf juT mwpf;iffis cUthf;Fjy;. 
 

2.3.2 thfd Kfhikj;Jtj; njhFjp 

  

jfty; njhopy;Dl;g Kfhikj;Jt jpizf;fsk; thfd Xl;lq;fis tpidj;jpwDlDk; 

gaDWjp kpf;fjhfTk; Kfhik nra;tjw;F thfd Kfhikj;Jtj; njhFjp ,izaj; 

jsk; xd;iw epjpaikr;rpw;F mwpKfg;gLj;jpaJ. 

2.4 xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jtj; jfty; njhFjp 
 

xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; njhFjpahdJ> jpiwNrhpapd; Kf;fpakhd 

jpizf;fsq;fspd; jd;dpaf;f Kiwikia fzpdpkag;gLj;Jtij ,yf;fhff; 

nfhz;Ls;sJld;> gpujhdkhf tUkhd epUthfk; kw;Wk; xUq;fpize;j jpiwNrhpr; 

nraw;ghLfspy; rhpahdJk;> gaDWjp kpf;fJkhd Kfhikj;Jtj;ij cWjpg;gLj;JtJld; 

nghJj; jpiwNrhpapd; eltbf;iffspy; gy;NtW njhopw;ghLfisf; Fiwf;Fk;. 

xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; njhFjpahdJ xUq;fpize;j nkd;nghUs; 

Kiwiknahd;iw Njbg; ngWtJ njhlHghf epWtd hPjpahd gyg;gLj;jYf;F 

Mjutspf;Fk;. 

epjp> jpl;lkply; mikr;Rf;F gpuj;jpNafkhd ,lj;Jhp tiyaikg;G (vy;Vvd;) xd;iwj; 

jhgpj;jy; kw;Wk; jfty; njhopy;El;g cl;fl;likg;G trjpnahd;wpid toq;Fjy; vd;gd 

xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; njhFjpapd; Kf;fpakhd Mf;ff;$WfshFk;.  

xg;ge;jj; jpfjpapypUe;J fpl;lj;jl;l 22 khjq;fspy; eilKiwg;gLj;Jtjw;F 

vjpHghHf;fg;gLk; njhFjpahdJ> murpiwr; nraw;ghLfspd; Kfhikj;Jtk; vd;gtw;Wf;fhf 

ey;y eilKiwfis mbg;gilahff; nfhz;L epjp> jpl;lkply; mikr;Rf;F xU etPd 

Kiwikia toq;Fjy;> murhq;f tuT nryT kw;Wk; epjpfs; vd;gtw;iw jpl;lkpLjy;> 

epiwNtw;wy; kw;Wk; fl;Lg;gLj;Jjy; Nkk;gLj;jy;>epjp kw;Wk; njhopw;ghl;L nrayhw;Wif 

kPjhd jfty;fisg; ngWtjw;fhfTs;s mZFifapid mjpfupj;jy;> murhq;fj;jpd; epjpr; 

nrayhw;Wifia rku;g;gpg;gjd; fhy vy;iy> rupahdepiy kw;Wk; xUq;fpizg;G  

vd;gtw;iw Nkk;gLj;Jjy; kw;Wk; tiuaiw ,d;wp jfty;fisg; gupkhw;Wjy;> Kaw;rpfs; 

,ul;lbg;ghtijj; jtpu;j;jy;> cupa Neuj;jpy; jfty;fisg; gjpTnra;jy;> jfy;fspd; 



13 
 

juj;ij Nkk;gLj;jjy; vd;gd xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; njhFjpapd; 

%yk; vjpHghHf;fg;gLfpd;wJ.  

nrk;Rd;]; v];Bb]; ,y; jw;NghJ <Lgl;Ls;s xg;ge;jkhdJ jw;NghJ jpiwNrhp vt;thW 

nraw;gLfpd;wJ vd;gij Ghpe;Jnfhs;tjw;Fk; Kwp Mtzq;fspy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s 

Njitg;ghLfis gphpj;jwptjw;Fk; jpiwNrhp mYtyfHfSldhd NeHfhzy;fSk; 

$l;lj;njhlHfSk; elj;jg;gl;L tUfpd;wJ. ,e;j eltbf;ifapd; ,Wjpapy; jpiwNrhpr; 

nraw;ghLfspy; <LgLj;jg;gl;l njhopw;ghLfs; njhlHghd mjd; Ghpe;JzHTfs; njhlHghd 

xU mwpf;ifia rkHg;gpf;FkhW xg;ge;jf;fhuH Ntz;lg;gLfpwhH.  

epjp> jpl;lkply; mikr;rpd; ,izaj; jsj;ij etPdkag;gLj;jp Nkk;gLj;Jtjw;F Kaw;rpfs; 

Nkw;nfhs;sg;gl;L tUfpd;w Ntisapy; www mjpy; ntspapLtjw;Fj; Njitahd 

jpizf;fsq;fspd; Njitg;ghLfis Nrfhpg;gjpy; jpiwNrhpapd; xt;nthU jpizf;fsj;Jld; 

fye;Jiuahly;fs; Nkw;nfhs;sg;gl;L tUfpd;wd.  

epjp jpl;lkply; mikr;rpd; %yk; ,jw;F rkdhd Kaw;rpfs; Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;sd. 

jpiwNrhpapd; fpilf;fg;ngWfpd;w jw;Nghija jfty; njhopy;El;g %ytsq;fs; njhlHghd 

jfty;fisg; ngWtjw;F vjpHghHf;fg;gLk; jpiwNrhpapd; tptukhd td;nghUs; 

msitnahd;iw elhj;Jtjw;F xg;ge;jf;fhuh; Ntz;lg;gLfpwhH. jw;NghJ jpiwNrhpapy; 

gy;NtW fzpdp Kiwfs; nghUj;jg;gl;Ls;sjd; tpguq;fs; ,e;j td;nghUs; kw;Wk; jfty; 

njhopy;Dl;g Kiwikfs; msitapD}lhf iff;nfhs;tjw;F vjpHghHf;fg;gLfpd;w cj;Njr 

,lj;Jhp tiyaikg;ig tbtikg;gjw;F jfty;fs; Njitg;gLfpd;wJ.  

xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; njhFjp kw;Wk; kj;jpa tq;fp> mur 

tq;fpfs;> tUkhd KftHfs; mikr;Rf;fs; kw;Wk; nrytpd epWtdq;fs; Nghd;w 

ntspthhpahd murhq;f KftHfs; vd;gtw;Wf;F ,ilapyhd ,ilKfg;Gj; 

Njitg;ghLfSk; Muha;e;J tUfpd;wJ.xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; 

njhFjpahdJ> xU Kiw topaikj;jYf;f tiuaiwaw;w juTfis khw;Wk; NghJ ,e;j 

rfy epWtdq;fSlDk; ,ize;J xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; 

njhFjpAld; xd;iwnahd;W njhlu;GgLj;jTs;sJ. 

,e;j Kaw;rpfs;jpiwNrhpapd; xUq;fpize;j jpiwNrhp Kfhikj;Jt jfty; njhFjpapd; 

cjtpAld; murpiw Kfhikj;Jt tpidj;jpwd; fUj;jpl;lj;jpd; %yk; jw;nghOJ 

epWtfpf;fg;gl;L tUfpd;wJ.  

2.5 Clfg; gphpT 

Clfg; gphpthdJ ehl;bd; nghUshjhu kw;Wk; mgptpUj;jp epfo;r;rpj; jpl;lq;fis kf;fSf;F 

milar;nra;Ak; Nehf;Fld; jfty; njhopy;El;g Kfhikj;Jt jpizf;fsj;jpd; fPo; xU 

gphpthf jhgpf;fg;gl;lJ.  
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 epjp> jpl;lkply; mikr;R kw;Wk; jpiwNrhpj; jpizf;fsq;fs; vd;gtw;wpdhy; 

vLf;fg;gl;l nfhs;ifj; jPHkhdq;fis kf;fSf;F mwpar; nra;tjw;F Clf 

mwpf;iffis ntspapLjy;.  

 gj;jphpif khehLfis elhj;Jjy; 

 epjp> jpl;lkply; mikr;R njhlHghd nra;jpfs; kw;Wk; jpiwNrhpj; jpizf;fsq;fs; 

njhlu;ghd jtwhd nra;jpfis rupnra;tjw;Fk; murhq;f jfty; jpizf;fsj;jpd; 

cjtpAld; rfy mr;R kw;Wk; ,yj;jpudpay; Clfq;fspd; Clhf mj;jifa 

fl;Lg;ghLfSf;F gue;Jgl;l gpurpj;jj;ij toq;Ffpd;wJ.  

 ehL g+uhTk; murhq;fj;jpdhy; nraw;gLj;jg;gLk; ghhpastpyhd mgptpUj;jpf; 

fUj;jpl;lq;fs; gw;wp nghJ kf;fSf;F mwpar;nra;tjw;F Njitg;gLk; jfty;> 

Gifg;glq;fs; kw;Wk; tPbNahf;fis toq;Fjy; 

 cs;ehl;Lg; nghUshjhuj;jpd; Gjpa Nghf;Ffis kf;fSf;F mwpar; nra;tjd; 

nghUl;L rpNul;l jpiwNrhp mYtyHfspd; gq;Fgw;wYld; njhiyf;fhl;rp kw;Wk; 

thndhyp epfo;r;rpj; jpl;lq;fis xOq;F nra;jy; 

 Njrj;jpw;F kFlk; Njrpa mgptpUj;jpf; fz;fhl;rpia xOq;F nra;tjpy; cjtpGhpjy; 

 gpujp epjp> jpl;lkply; mikr;rH njhlHghd eltbf;ifSf;fhd Clf 

nranyy;iyia Vw;ghL nra;jy;. 

 ehl;by; ghhpa nghUshjhu mgptpUj;jp eltbf;iffs; njhlHghd gj;jphpif 

Mf;fq;fis ntspapLjy;. 

 

3. epUthfk; 

  

 3.1mikg;G hPjpahd fl;likg;G 

  

jpizf;fskhdJ gzpg;ghsH ehafk; xUthpdhy; jiyik jhq;fg;gLfpd;wJ. mjw;F 

cjtpahf gzpg;ghsH> rpNul;l jfty; njhopy;Dl;g epGzH – Kiwik mgptpUj;jp> rpNul;l 

jfty; njhopy;Dl;g epGzH – cl;fl;likg;G mgptpUj;jp> 2 cjtpg; gzpg;ghsHfs; kw;Wk; 

tiyaikg;G epUthf cj;jpNahfj;jH xUtH MfpNahH cjtpahf ,Uf;fpd;wdH.  

 

ml;ltiz 3.1 - 2013 brk;ghpy; cs;sthwhd gjtpazpj; jfty; 

 gjtpazp mq;fPfupf;fg;gl;l 

gjtpazp 

cz;ikahd 

gjtpazp 

ntw;wplk; 

gjtpepiy mYtyu;fs; 10 06 04 

cjtpg; gjtpapdu; 27 07 20 

rpw;W}opau;fs; 11 10 01 

nkhj;jk; 48 23 25 
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jpizf;fsj;jpd; njhopw;ghl;bid Kiwg;gLj;jk; Nehf;fj;Jld; gjtpazp milahsk; 

fhzy; kw;Wk; gjtpapdH Njitg;ghLfs; Nghd;w Muk;g Ntiyfs; tUlj;jpd; Muk;gj;jpy; 

Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;sd. ml;ltiz 2.1 ,y; Rl;bf;fhl;lg;gl;lthW 2013 ,y; fhzg;gl;l 

jpizf;fsj;jpd; gjtpapdhpd; msT 23 gzpahsHfs; khj;jpuNkahFk;. mJ 

mq;fPfhpf;fg;gl;l gjtpazpapd; 48 rjtPjkhFk;. gjtpapdhpy; mNefkhNdhH Gjpjhf 

Ml;NrHg;G nra;ag;gl;l murhq;f cj;jpNahfj;jHfshthH. 2013 Mk; Mz;Lf;fhd tUlhe;j 

Ntiyj; jpl;lj;jpy; epHzapf;fg;gl;l ,yf;Ffis mile;Jnfhs;tjpy; gjtpapdhpd; 

gw;whf;Fiwapd; fhuzkhf jpizf;fsj;jpw;F rthyhf ,Ue;jNghjpYk; 2013 Mk; Mz;L 

jpizf;fsj;jpdhy; ey;y nrayhw;Wifia Nkw;nfhs;sf;$bajhf ,Ue;jJ. 

4. epjp kPsha;T 

 4.1 nrytpdk; njhlHghd epjpj; jfty;  

  

2013 ,y; jpizf;fsj;jpd; nrytpdkhdJ> tuTnryT Rw;wwpf;if 158 ,w;F ,zq;f 

nrytpdj; jiyg;G ,yf;fk; 102 ,d; fPo; gjpTnra;ag;gl;lJ. 2013 ,y; jpizf;fsj;jpd; 

MSf;Fhpa Ntjdhjpfs;> Vida kPz;LtUk; nrytpdk; kw;Wk; %yjdr; nrytpdk; 

njhlHghd Vw;ghLfSf;F vjpuhd nrytpdk; kPjhd epjpj;jfty; fPNo RUf;fkhff; 

fhl;lg;gl;Ls;sJ.  

 

Jiw xJf;fPL (&gh) nrytpdk; (&gh) 

kPz;LtUk; nrytpdk;   

MSf;Fupa Ntjdhjpfs; 6>694>000.00 6>557>294.00

Vida kPz;LtUk; nrytpdk; 20>661>000.00 20>187>383.00

%yjdr; nrytpdk; 3>950>000.00 1>081>900.00

nkhj;jk; 31>305>000.00 27.763>577.00
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1.  Vision, Mission and Objectives of the Department 
 

 

Vision  

Fully automated Finance and Planning for a rapid economic growth 

Mission 

Provide, coordinate and facilitate the use of information communication technology and 

information resources for decision making on designing, executing and evaluating of fiscal 

policies and promote paperless working environment. 

 

Strategic Objectives 

 Ensure automated systems and procedures are in place in each department with 

modern ICT  

 Provide management information for decision making purposes 

 Ensure easy access to treasury information for citizens, government organizations 

and all other stakeholders. 

 Manage ICT resources in a sustainable manner 

 Coordinate ICT activities of other departments  

 

Core Responsibilities 

 Enhance the capacity of existing communication network 

 Introduce document management system 

 Ensure usage of ICT in Treasury departments 

 Coordinate the implementation of Single Window for international trade 

 Design a system to gather and disseminate statistical data requirement for decision 

making 

 Capacity Development of the staff on ICT  

 Introduce IT usage policies 

 Provide fiscal related information to stakeholders 

 Ensure efficient use of ICT resources by providing maintenance support  
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2. Performance during 2013 
 

2.1 Overview 

The Department of Information Technology Management (ITMD) was established under the 

purview of Ministry of Finance and Planning as per the decision taken by the Cabinet of 

Ministers on 28th November 2012. ITMD provides the Treasury Departments with strategic ICT 

directions, IT operational policies and standards and information for effective functioning of 

Treasury Departments. Unremitting effort of the ITMD to introduce advancements of 

Information and Communication Technology and provide information expands the capacity of 

the Treasury in formulating national economic and financial policies and strategies. Further, the 

Department supports and enables the use of ICT as a strategic tool to improve the management 

of the Ministry. The integrated ICT services provided by the Department facilitate the Treasury 

in achieving targets set out in the Development Policy Framework of the Government of Sri 

Lanka.  

The Department of Information Technology Management consists of following three Divisions; 

 Network Operation Centre 

 IT Division 

 Media Division 

 

2.2 Network Operation Centre (NOC) 

 

Network Operation Centre of the Department extended its services to manage the Treasury 

network resources consisting of about 600 computers, printers and other connected devises in 

order to strengthen the capacities of treasury departments in formulating national economic 

and financial policies.  
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Works completed by the Network Operation Centre during the year 2013 are as follows:  

Table 2.2 -Software and Hardware maintenance 

Activity Number of  tasks 

In House computer repairing (major problems) 157 

Onsite computer repairing & internet e-mails troubleshooting 

(miner problems) 

9,450 

Repair of Printers and UPS  30 

 

 

Table 2.3 - Maintenance of Treasury Website 

Activity Number of  tasks 

Migrating existing main website(Trilingual) and  web pages of 

Departments   into a new  Content Management  System (Joomla 

1.5 to Joomla 2.5) 

01 

Installing a new template  and redesigning  Treasury Website 3 main tasks  and  12 web 

pages   for Treasury 

departments 

Updating of the website (Circulars, Gazettes, News, Reports, 

publications etc.) 

2,831 

Training of Content Managers of Treasury 

Departments(Webpage Updating) 

14 Content Managers were 

trained for updating web 

pages. 

 

In addition, following tasks have been completed by the NOC during the year 2013. 

 Upgrading the Juniper Firewall system was upgraded. 

 Anti-virus software was installed into 600 personal computers. 

 60 new email accounts were created for new users. 

 Group email system was created for each department. 

 Successfully maintained the Treasury email system through which around 3,300 e-mail 

communications have been exchanged per day. 
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2.3  IT Division 

Customs Trade Data View Project was completed and preparatory works were done for 

creation of databases for Sri Lanka Accountants’ Service and the Vehicle Management System. 

2.3.1 Customs Trade Data View Project 

This online system was developed to fulfill a long felt need of a user friendly automated 

solution for viewing the Customs Trade Data Reports. Following are the advantageous for users 

of the Customs Trade Data View System. 

 

 View Customs Trade Data in user friendly formats using PHP Reports. 

 Generate Trade Data reports on a given parameter or a combination of parameters.  

(HSCODE, Country, Year or/and Month) 

 Print Trade Data reports for future references. 

 Generate Trade Data reports in CSV (.xls) a fast and effective solution for preparing 

Customs Trade Data reports. 

 

2.3.2 Vehicle Management System 

 

Department of Information Technology Management has completed preparatory work to 

introduce the Finance Ministry a Vehicle Management System (FMVMS) web portal to manage 

vehicle movements efficiently and effectively.  

 

2.4  Integrated Treasury Management Information System ( ITMIS )  

The ITMIS is mainly aimed at automating key departments of the treasury and will cut across 

various functions of general treasury activities ensuring proper and effective management in 

revenue administration and integrated treasury operations. The ITMIS will support institutional 

strengthening focusing primarily on the procurement of an integrated software system.  

Establishment of a comprehensive Local Area Network (LAN) for Ministry of Finance and 

Planning (MoFP) and supply of end-user IT infrastructure are also key components of ITMIS. 
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The system which is expected to go-live in approximately 22 months from contract signing, is 

expected to provide MoFP a modern system, based on good practices, for fiscal operations 

management, to improve planning, execution and control for Government budget and finances, 

to improve access to information on financial and operational performance, to improve the 

timeliness, accuracy and integrity of reporting on the fiscal performance of the Government and 

enable an integrated system with seamless data transfer, prevent duplication of efforts, one time 

data entry and improve data quality.  

 

The contractor is currently engaged in As-Is Study in which Samsung SDS is conducting 

interviews and series of meetings with treasury officials to verify the requirements stipulated in 

the bid documents and to understand how the Treasury operates at present. At the end of this 

process, the contractor is required to submit a report on its understanding on the functionalities 

involved in Treasury operations.  

 

Efforts to revamp the MoFP website are also underway and discussions are being held with 

each of the departments of the treasury in collecting departmental requirements which needs to 

be published over the World Wide Web (WWW).  

 

Parallel efforts have been taken by MoFP and the contractor to conduct a detail hardware 

survey of the Treasury which is expected to capture information on present IT resources 

available in the Treasury and details of different computer systems being deployed at present in 

the Treasury. The information required towards designing the proposed LAN is expected to be 

captured through this hardware and IT systems survey. 

 

The interfacing requirements between ITMIS and other external Government agencies such as 

the Central Bank, state banks, revenue agencies, ministries and spending agencies are also being 

studied. The proposed ITMIS is to be interconnected with all these institutions in seamless data 

transferring once the ITMIS goes online.  

 

These efforts are presently being administered by the Fiscal Management Efficiency Project 

(FMEP) with the assistance of the Information Technology Management Department of the 

Treasury. 
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2.5 Media Division 

 

The Media Division was established as a unit under the Department of Information Technology 

Management with the objective of making the public aware of economic and development 

programmes of the country. The following activities have been accomplished by this division in 

the year 2013. 

 

 Issuance of press release to make the public aware of the policy decision taken by the 

Ministry of Finance and Planning and Treasury Departments  

 Conducting press conferences 

 Taking swift measures to rectify fallacious news related to the Ministry of Finance and 

Planning as well as the Treasury and giving broad publicity for such rectifications 

through all printed and electronic media with the assistance of the Department of 

Government Information. 

 Provision of   information, photographs and videos required to enlighten the public 

about large scale development projects implemented by the government throughout the 

country. 

 Organization of Rupavahini and Radio programmes with the participation of senior 

treasury officials in order to make the Public aware of news trends in the local economy. 

 Assisting in organizing the Dayata Kirula National Development Exhibition. 

 Provision of media coverage for activities related to Deputy Minister of Finance and 

Planning. 

 Publication of paper articles on major economic development activities  in the country  

 

3. Administration 

3.1 Organization Structure  

The Department is headed by the Director General assisted by a Director, Senior IT Specialist –

System Development, Senior IT Specialist - Infrastructure Development, two Assistant Directors 

and a Network Administrator.  
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Table 3.1 - Cadre Information as at 31st December 2013 

Cadre Approved Cadre Actual Cadre Vacancies 

Staff Officers 10 06 04 

Supporting Staff 27 07 20 

Minor Staff 11 10 01 

Total 48 23 25 

 

With the objective of streamlining the functioning of the Department, initial works such as 

carder identification and staff recruitments have been done at the beginning of the year. As 

indicated in the table 3.1, staff strength of the Department in 2013 was only 23 employees, 

which is 48 percent of the approved cadre. Most of the staff members were newly recruited 

public offices. Although achieving the targets set out in the Annual Work Plan for 2013 was a 

challenge for the department due to the shortage of staff, the Department was able to perform 

well in 2013. 

4. Financial Review  

4.1 Financial Information on Expenditure  

In 2103, expenditure of the department was recorded under the head No 102 in line with the 

Budget Circular 158. Financial information on expenditure against provision for personnel 

emoluments, other recurrent expenditure and capital expenditure of the Department in 2013 is 

summarized below. 

 

Table 4.1–Financial Information  

Description Allocation (Rs.) Expenditure(Rs) 

Recurrent Expenditure    

     Personnel Emoluments 6,694,000.00 6,557,294.00 

     Other Recurrent  20,661,000.00 20,187,383.00 

Capital Expenditure 3,950,000.00 1,018,900.00 

Total  31,305,000.00 27,763,577.00 

 


